	南昌市第一医院2026年高层次人才自主招聘岗位表

	岗位代码
	招聘岗位
	招聘数量
	录用条件
	备注

	
	
	
	年龄
	学历学位要求
	专业
	任职要求
	

	[bookmark: OLE_LINK2]101
	公共卫生岗
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	公共卫生与预防医学（0779、1004）
	取得过重要研究成果；专职科研
	具有博士后工作经历，年龄可放宽到40周岁及以下。

	102
	内分泌代谢科科研岗
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	临床医学(1002)、基础医学(1001)、
生物学(0710)、细胞生物学(071009)、
生物化学与分子生物学(071010)
	取得过重要研究成果；专职科研
	

	103
	检验科检验技师
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	临床检验诊断学（100208‌、105120）
	具有检验技师资格证
	

	104
	神经内科
医师
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]神经病学(105104、100204)
	[bookmark: OLE_LINK1]具有医师资格证书
	

	105
	骨科医师
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	外科学(100210、105111) 骨科方向
	具有医师资格证书
	

	106
	风湿免疫科医师
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	内科学(100201、105101）
	具有医师资格证书
	

	[bookmark: OLE_LINK3]107
	老年医学科医师
	1
	35周岁及以下
	全日制博士
研究生
	老年医学(100203、105103)、
神经病学(100204、105104)、
内科学(100201、105101）
	具有医师资格证书
	

	108
	病理科医师(成熟人才)
	1
	50周岁及以下
	全日制博士
研究生
	临床医学（1002、1051）、
临床病理学（105119）、
病理学与病理生理学（100104）
	1.具有副高级及以上专业技术资格；
[bookmark: OLE_LINK4]2.具有三甲公立医院2年及以上科室管理经验。
	

	109
	普外科医师(成熟人才)
	1
	50周岁及以下
	全日制硕士
研究生及以上
	外科学(100210、105111)
	1.具有副高级及以上专业技术资格；
2.具有三甲公立医院2年及以上科室管理经验。
	具有博士学位年龄可适当放宽。

	110
	外科医师
	3
	45周岁及以下
	全日制硕士
研究生及以上
	外科学(100210、105111)、
眼科学(100212、105116）
	具有副高级及以上专业技术资格或取得全日制博士研究生学历学位。
	[bookmark: OLE_LINK6]全日制博士研究生未取得高级专业技术职称年龄要求为35周岁及以下，具有博士后工作经历可放宽到40周岁及以下。

	111
	内科医师
	2
	45周岁及以下
	[bookmark: OLE_LINK7]全日制硕士
研究生及以上
	内科学(105101、100201)
	具有副高级及以上专业技术资格或取得全日制博士研究生学历学位。
	

	112
	总会计师
	1
	50周岁及以下
	全日制本科
及以上
	会计学(120201、1253)，金融学(020204、0251)、审计学（1257）
	1.具有正高级专业技术资格、或全日制硕士研究生且取得副高级专业技术职称、或取得全日制博士研究生学历学位；
2.具有三甲公立医院5年及以上运营、财务等管理工作或者取得注册会计师资格并从事单位内部管理或者运营管理工作5年及以上工作经历。
	

	
	合计
	15
	
	
	
	
	




