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职位业务水平测试考试大纲

为便于报考者了解重庆市应急管理局2026年度公开遴选公务员职位业务水平测试，特制定本大纲。
一、考试目的
职位业务水平测试是针对考生报考职位的专业要求而进行的考试。考试目的是测试考生是否掌握应急管理相关工作所需的专业知识，是否具备胜任应急管理工作所需的能力。
二、考试科目及分值
根据遴选职位工作要求，综合管理、地质灾害救援、信息化建设、危化监管职位设置职位业务水平测试。职位业务水平测试不超出以下几种题型：选择题、案例分析或论述题，满分100分。
三、考试的内容、方式、时限
（一）内容
1．综合管理职位：主要测试综合文字材料写作，重点考查政策理论水平、调查研究能力、决策分析能力等。不指定复习用书。
2．地质灾害救援职位：主要测试与地质学、水利类、土木类等专业相关的基础知识和基本技能。不指定复习用书。
3．信息化建设职位：主要测试与电子信息、计算机、信息与通信工程、测绘科学与技术等专业相关的基础知识和基本技能。不指定复习用书。
4．危化监管职位：主要测试与化学、化学工程与技术、石油与天然气工程等专业相关的基础知识和基本技能。以及运用《危险化学品安全管理条例》等相关法律法规解决实际问题的能力。不指定复习用书。
（二）方式：笔试。
（三）时限：考试时间为120分钟。
四、考试要点及能力要求
1．综合管理职位：掌握习近平总书记关于应急管理的重要论述精神，深刻领会防灾减灾救灾理念，能正确运用相关理论分析和解释有关实务问题，能够对相关问题提出正确的解决思路或形成恰当的结论。
2．地质灾害救援职位：掌握地质学、水利类、土木类等相关专业基础知识，能正确运用相关理论分析和解释有关实务问题，能够对相关问题提出正确的解决思路或形成恰当的结论。
3．信息化建设职位：掌握电子信息、计算机、信息与通信工程、测绘科学与技术等相关专业基础知识，能正确运用相关理论分析和解释有关实务问题，能够对相关问题提出正确的解决思路或形成恰当的结论。
4．危化监管职位：掌握化学、化学工程与技术、石油与天然气工程等相关专业基础知识，能正确运用相关理论分析和解释有关实务问题，能够对相关问题提出正确的解决思路或形成恰当的结论。
五、注意事项
（一）考试时间及地点：以重庆市应急管理局公众信息网发布为准。
（二）考试要求：考试中不得使用电脑、电子词典、手机等工具。
— 2 —  
— 2 —  
