附件1
招聘岗位及任职条件
	岗位名称
	职数
	主要岗位职责
	上岗条件
	招聘范围

	综合业务部
市场开发
	1
	1.建立、健全公司天然气销售业务流程体系及规章制度，并组织实施；
2.负责天然气市场分析、业务拓展和下游市场开发工作，负责天然气销售规划方案的编制、协调与执行；
3.负责天然气销售资质的办理及维护；
[bookmark: _GoBack]4.负责天然气购销合同的谈判、签订及其执行情况的监督与管理；
5.负责天然气客户服务、维护客户关系，以及协调处理与客户产生的争议等问题；
6.参与客户合规性风险文件（KYC）的审核。
	1.经济学类、经济与贸易类、能源动力类相关专业全日制大学本科及以上文化程度；
2.具有企业中层管理岗位任职经历或中级及以上专业技术资格（相应职业资格）；
3.从事市场开发相关岗位工作年限不低于3年；
4.年龄原则上不超过45周岁；
5.条件特别优秀的，可以适当放宽条件。
	系统内外

	总计
	1
	
	
	



