附件1      贵州海科实业发展有限公司及下属企业2026年第一批次招聘岗位需求表

	序号
	企业名称
	用人

部门
	岗位名称
	招聘人数
	主要岗位职责
	薪资水平
	工作

地域
	任职要求

	
	
	
	
	
	
	
	
	学历

学位
	专业需求
	职（执）业资格
	政治

面貌
	工作经验

	1
	贵州海科实业发展有限公司
	风控审计部
	合规管理岗
（法务方向）
	1
	负责公司合规体系建设，开展内部风险评估并提出合理化建议，处理涉法纠纷与合规咨询，对接外部律师与监管机构。
	5-8K/月
	公司

园区
	大学本科及以上
	学科门类：法学
	须取得国家统一法律职业资格证。

其中 A 类证书优先。
	中共党员优先


	3年及以上同岗位工作经验。

有国企合规、法务、风控、制度建设相关工作经验优先。

	2
	贵州海科实业发展有限公司
	战略发展部
	项目管理岗
（投资管理方向）
	1
	负责公司投资及招商项目对接、洽谈与落地，拓展产业链合作资源，负责公司日常经营事务的对接协调。
	6-10K/月
	公司

园区
	大学本科及以上
	学科门类：法学、经济学、管理学
	具备中级经济专业技术资格，专业类别为工商管理或金融者优先。
	不限
	3年及以上投资项目运作、产业招商、产业链合作、项目全流程管理经验。

有国企、产业园区、投融资平台工作经历优先。



	3
	贵州海科实业发展有限公司
	安全与数字

信息部
	项目管理岗
（数字化项目方向）
	1
	统筹公司数字化转型项目的规划与落地实施，对接各业务部门与技术、供应商团队，梳理业务需求、管控需求变更，协调资源推进项目落地。
	6-10K/月
	公司

园区
	大学本科及以上
	学科门类：工学、经济学、管理学
	取得信息系统项目管理师、系统集成项目管理工程师，或电子信息、数字技术工程系列职称，或 PMP、CSPM 等项目管理相关证书优先。
	不限
	3年及以上数字化、信息化项目管理相关工作经验。

有国企数字化转型项目经历、AI应用经验优先。
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	序号
	企业名称
	用人
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	岗位名称
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	学历

学位
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	职（执）业资格
	政治

面貌
	工作经验

	4
	贵州海科实业发展有限公司
	科技创新

事业部


	市场运营岗
（验证中心方向）
	1
	负责非热加工验证中心的市场挖掘与商务拓展，对接饮品、食品加工企业，挖掘中试、工艺验证等需求，洽谈合作意向，签订服务合同，推动平台技术服务市场化，达成年度营收目标。
	6-10K/月
	贵州省
	大学本科及以上
	学科门类：工学、经济学、管理学、农学
	取得初级及以上国家技术转移专业人员（技术经理人）能力等级证书优先。
	不限
	3年及以上食品、饮品等相关行业商务拓展、市场运营、客户对接经验。

熟悉中试、工艺验证业务优先。


	5
	贵州海科实业发展有限公司
	科技创新

事业部


	成果转化岗
	1
	负责创新成果的收集、评估与供需对接，对接高校、科研院所及企业成果，联系第三方评估机构及技术交易市场，推动技术转让、许可、作价入股等转化交易，实现科技成果市场化价值。
	5-8K/月
	贵州省
	硕士及以上
	学科门类：工学、经济学、管理学、农学
	取得初级及以上国家技术转移专业人员（技术经理人）能力等级证书优先。
	不限
	
应届毕业生。

在食品、果蔬、生物医药等项目科研中取得一定成果的，或有相关行业咨询、项目申报、技术转移、成果转化等实习经历者优先。

	6
	贵州极海果蔬饮品工程技术 有限公司
	生产中心


	生产管理岗
	1
	全面负责所辖生产车间的日常生产组织、现场管控、工艺执行、品质把控、安全生产、人员管理、设备维护及6S现场管理。
	6-10K/月
	公司

园区
	大学专科及以上
	学科门类（本科）：工学、管理学、农学

专业大类（专科）： 装备制造大类、轻工纺织大类、食品药品与粮食大类、农林牧渔大类
	取得食品工程、化学工程、机械工程、轻工工程系列助理工程师及以上职称；或取得安全生产管理人员 B 证；或持有各类特种设备作业人员资格证书者优先。
	不限
	5年及以上食品轻工、制药行业生产现场管理、工艺、设备、6S管理相关经验。

熟悉质量管理体系优先。
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	7
	贵州极海果蔬饮品工程技术 有限公司
	生产中心


	设备管理岗
	1
	全面统筹公司生产设备、公用工程、配套设施的规划、采购、安装、调试、运维、检修、报废全流程管理。重点负责生产设备信息化数字化管控、自动化运维优化、智能化升级改造工作。
	6-10K/月
	公司

园区
	大学专科及以上
	学科门类（本科）：工学、管理学

专业大类（专科）：装备制造大类、轻工纺织大类、食品药品与粮食大类
	取得机械、电气、自动化、轻工工程系列助理工程师及以上职称；或持有电工特种作业操作证、特种设备作业人员资格证、智能制造及设备运维相关证书优先。
	不限
	8年及以上食品加工设备、医疗制药设备全生命周期管理、自动化运维、智能化改造及设备信息化管控相关工作经验。

熟悉HPP超高压设备，或拥有国有企业设备管理从业经验者优先。

	8
	贵州极海果蔬饮品工程技术 有限公司
	市场营销中心


	市场营销

总监
	1
	统筹公司整体市场营销战略规划、品牌建设与市场布局，制定年度营销目标、经营策略及推广方案并落地执行,搭建团队统筹资源调配，完成公司经营业绩指标。

	面议

（底薪+绩效）
	贵州省
	大学本科及以上
	不限
	取得市场营销、商务管理相关职业技能等级证书；或具备中级经济专业技术资格，专业类别为工商管理者优先。


	不限
	8年及以上市场营销全流程工作经验，其中3年及以上营销团队管理经验；擅长营销战略规划、品牌运营与市场整体布局，可独立制定年度营销目标、经营策略及推广方案并推动落地执行；具备团队搭建与资源统筹能力。

拥有大型企业、食品或快消行业相关从业及项目实操经验者优先。外语熟练使用者优先。
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	9
	贵州极海果蔬饮品工程技术 有限公司
	市场营销中心


	业务拓展岗
（OEM与大客户业务方向）

	1
	负责OEM客户对接、订单跟进、样品寄送、资料整理等基础工作，协助落实合作事宜，同步客户需求与生产进度，处理日常售后问题，保障代工订单顺利推进。
	面议

（底薪+绩效）
	贵州省
	大学专科及以上
	不限
	取得市场营销、商务管理相关职业技能等级证书；或具备初级经济专业技术资格，专业类别为工商管理者优先。


	不限
	3年及以上区域市场开发、客户维护、市场调研相关经验，熟悉展会、品鉴会等线下推广活动运作；具备业务谈判、合同拟订等能力及经验。

自带行业客户资源者优先。外语熟练使用者优先。


	10
	贵州极海果蔬饮品工程技术 有限公司
	市场营销中心


	特渠管理岗
	
	负责特殊渠道的客户开发与维护，制定特渠合作方案，跟进订单履约与客户反馈。
	面议

（底薪+绩效）
	贵州省
	大学专科及以上
	不限
	取得市场营销、商务管理相关职业技能等级证书；或具备初级经济专业技术资格，专业类别为工商管理者优先。


	不限
	3年及以上快消品市场渠道开发、客户维护、商务洽谈相关经验。

自带行业特殊渠道资源者优先。外语熟练使用者优先。



说明：本表内专业参照《普通高等学校本科专业目录（2025 年）》《研究生教育学科专业目录（2022 年）》《职业教育专业目录（2021 年）专业目录设置，综合素质特别优秀者，可适当放宽学历及专业限制。



