附件1

社会招聘计划表
	单位
	部门
	类别
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	岗位要求
	工作地点

	金乡公用苏伊士水务有限公司
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	IT管理员
	1人
	1.负责全厂办公网络、工控网络、监控系统、门禁、服务器、电脑、打印机、无线网络、交换机、路由器等设备的日常运维。

2.负责厂区视频监控全覆盖、录像存储、摄像头故障、画面异常、回放异常排查修复。

3.保障工控内网、办公网络隔离稳定，处理网络卡顿、掉线、IP冲突、病毒防护。

4.负责厂区生产数据、台账系统、办公系统、文件服务器维护、数据备份及大数据整理和分析。

5.负责大屏显示、机房巡检、弱电线路整理、信息化设备台账管理。

6. 严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：计算机科学与技术、网络工程、信息工程、软件工程等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：熟悉企业局域网搭建与维护；熟练监控系统调试、网络排查、电脑软硬件维修；有工厂、工业园区运维经验优先，懂工控网络基础优先。

4.综合素养：动手能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；严格遵守网络安全操作规程，安全意识强；责任心强，善于总结记录，具备网络设备维保文档编写能力；能熟练使用office等办公软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内

	
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	电气管理员
	1人
	1.厂区高低压配电系统、变压器、配电柜、电缆、动力设备日常巡检、保养、故障抢修，落实停电、验电、挂牌等安全作业流程，消除电气安全隐患。

2.负责公司全套电气、变频、仪表、PLC自控设备运维。快速处理电气系统跳闸、变频报警、工艺联锁停机等电气故障，保障生产线连续运行。

3.建立电气设备台账、巡检记录、维保档案、故障处置台账、备件领用台账；编制电气设备月度、季度、年度维保方案并落地执行。

4.配合厂区技改、设备新增、年度安全环保核查、特种设备年检工作，负责电气方案落地、现场接线调试、资料整理及问题整改。规范管理电气备品备件，梳理易损元器件库存，按需申报采购，保障抢修备件充足。

5. 承担厂区电气应急抢修工作，应对停电、短路、设备过载等突发事故；按厂区生产排班参与值班、夜班及节假日值守。

6.严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：电气工程及其自动化、机电一体化、电力系统等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：有电气工程工作经验优先，熟悉水厂电气运维经验优先；熟悉电气原理，能独立检修变频器、PLC等电气故障。

4.综合素养：动手能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；严格遵守电气安全操作规程，安全意识强，无安全事故记录；责任心强，善于总结记录，具备基础设备维保文档编写能力；能熟练使用office、CAD及电气专业软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内

	
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	工艺管理员
	1人
	1.负责全厂废水预处理、超滤、反渗透、纳滤、浓水减量、MVR蒸发结晶、母液处置、固液分离整套工艺的运行管控。

2.负责根据进水水质、水量变化，调整药剂投加量、运行参数、浓缩倍率、蒸发温度、真空度，保证出水、产盐、结晶指标达标。

3.负责解决膜污堵结垢、回收率低、MVR结垢、起泡、跑料、结晶含水率超标、能耗过高等工艺问题。

4.能编写工艺SOP、开机停机方案、异常处置方案、工艺记录台账。

5.负责工艺技改、能耗优化、降本增效、环保指标管控，配合环保检查、台账整理。

6.严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：化学工程与工艺、过程装备与控制工程、应用化学、给排水科学与工程等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：熟悉化工原理，熟悉工业废水零排放、膜系统、MVR蒸发结晶核心工艺；熟悉水质指标、药剂原理、膜运行控制、蒸发系统参数逻辑；有实际调试、运维经验优先。

4.综合素养：学习能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；具备数据分析、问题排查、工艺优化能力；工作稳定，安全意识强；有责任心，善于总结记录；能熟练使用office等办公软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内

	
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	设备管理员
	1人
	1.负责全厂水泵、风机、换热器、MVR蒸汽压缩机、刮板、离心机、结晶器、膜架、加药装置等机械设备日常巡检、保养、维修、技改。

2.负责轴承、密封、机械密封、减速机、联轴器、皮带等易损件更换与周期性保养。

3.负责处理设备异响、结垢、振动、泄漏、过热、出力不足、机械卡滞等故障，保障生产线连续运行。

4.制定机械设备月度/季度/年度维保计划，落实预防性保养，降低故障率。

5.配合设备大修、技改、安装验收等工作，做好设备台账、维保记录、备品备件、仓库管理等工作。

6.严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：机械设计制造及其自动化、机械工程、过程装备与控制工程、机械电子工程、智能制造工程等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：熟悉工业泵类、换热设备、蒸发设备等结构原理，能独立拆机检修、找故障；有工厂、工业园区运维经验优先，懂水处理、MVR蒸发结晶、化工零排放厂区经验优先。

4.综合素养：动手能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；严格遵守机械设备安全操作规程，安全意识强；责任心强，善于总结记录，具备机械设备维保文档编写能力；能熟练使用office等办公软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内

	
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	仪表管理员
	1人
	1.负责全厂流量计、液位计、压力变送器、温度仪表、PH/ORP、电导率、浊度仪、在线COD等所有过程仪表巡检、校准、维护、更换。

2.负责MVR蒸发器、膜系统、加药系统、酸碱系统仪表点位维护，处理仪表漂移、不准、无信号、跳变等故障。

3.负责仪表信号线、屏蔽线、接线端子、仪表柜维护保养，保证信号稳定、数据准确上传。

4.配合工艺调参、系统启停、联锁试验、仪表年检、第三方校验。

5.建立仪表台账、校验台账、备品备件台账，保证仪表完好率、数据合格率达标。

6.严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：测控技术与仪器、工业自动化仪表等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：熟悉水处理仪表、化工仪表原理，能独立校准、拆装、排查故障。有水厂自控运维经验优先。

4.综合素养：动手能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；严格遵守仪器仪表安全操作规程，安全意识强，无安全事故记录；责任心强，善于总结记录，具备仪表维保文档编写能力；能熟练使用office、CAD等工作软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内

	
	项目部

（运营管理部）
	工作人员
	自控管理员
	1人
	1.负责水厂整套SCADA系统/ DCS系统、PLC自控系统、上位机、触摸屏、程序逻辑日常运维、故障排查、程序备份与优化。

2.处理生产线自控停机、联锁误触发、通讯中断、程序异常等问题，保障生产线24小时连续稳定运行。

3.负责变频器、通讯模块、IO模块、总线通讯等方面的巡检、校验、更换、调试。

4.配合工艺技改、设备新增、程序升级、自控逻辑优化，降低人工干预、提升自动化率。

5.建立自控设备台账、程序版本台账、故障记录、维保记录，配合各级的安全环保检查。

6.严格遵守公司的各项管理制度，积极参加安全风险评估及职安健政策的培训学习，监督落实各项风险管控措施。

7.完成领导安排的其他工作任务。
	1.年龄：22 - 35岁

2.教育背景：控制科学与工程/自动化工程、电气工程及其自动化、机电一体化等相关专业，本科及以上学历。

3.工作经验：熟悉西门子/施耐德PLC、组态软件，能独立读程序、改程序、排查通讯故障。熟悉自控原理，能独立检修SCADA、PLC等自控故障。有水厂自控运维经验优先。

4.综合素养：动手能力强，故障排查效率高，能接受厂区倒班、夜间紧急抢修等突发情况；严格遵守自控安全操作规程，安全意识强，无安全事故记录；责任心强，善于总结记录，具备自控设备维保文档编写能力；能熟练使用office、CAD及自控专业软件。
	济宁市金乡县胡集镇济宁新材料产业园区内


