
北京市昌平区消防救援支队 2026年政府专职消防员招录计划和岗位说明一览表

岗位
编号

岗位名称 招录人数 性别要求 岗位说明
年龄
要求

户籍
要求

学历
要求

其他资格条件 优先录用条件（同等条件下）

XF-01 灭火救援岗 94 男

主要从事城市灭火、综合救援以及
执勤战备等工作。执行24小时驻勤
制（不定时工时制度），原则上工
作4天休息2天。工作地点：北京市
昌平区消防救援支队所属各单位 ，
由招录单位统一分配 。转正后起始
年薪约95000元（含个人缴纳的社会
保险和住房公积金），薪酬待遇随
层级晋升逐步增长。

1.18周岁至26周岁之间。（出
生时间为1999年7月9日至2008
年7月8日之间）。
2.大学专科及以上学历人员 、
解放军和武警部队退役士兵 、
国家综合性消防救援队伍退出
人员、具有2年以上灭火救援
实战经验的政府专职消防员和
政府专职林业扑火队员 ，年龄
可以放宽至28周岁（1997年7
月9日以后出生）。

具有
中华
人民
共和
国国
籍

高中或同
等及以上

学历
无

1.中共党员。
2.全日制大学本科以上学历和相应学位的毕业生 。
3.荣立个人三等功及以上奖励的退役士兵 、退出消防员。
4.具有民用无人机驾驶证 ，持有国家或省级官方核发的舟艇驾驶 、绳索救援、水
域救援等专业资质证书 ；消防相关专业毕业生 。
5.具有体育、武术等专业相关资格证书人员 。
6.昌平区登记失业人员及应届毕业生等重点群体 。

XF-02
执勤车辆驾驶

岗
42 男

主要从事消防特种车辆驾驶 、城市
灭火、综合救援以及执勤战备等工
作。执行24小时驻勤制（不定时工
时制度），原则上工作4天休息2天
。工作地点：北京市昌平区消防救
援支队所属各单位，由招录单位统
一分配。转正后起始年薪约 95000元
（含个人缴纳的社会保险和住房公
积金），薪酬待遇随层级晋升逐步
增长。

20周岁至35周岁之间。（出生
时间为1990年7月9日至2006年
7月8日之间）

具有
中华
人民
共和
国国
籍

高中或同
等及以上

学历
须持有A1、A2或B2有效驾驶证，并具有2年以上驾龄。

1.荣立个人三等功及以上奖励的退役士兵 、退出消防员。
2.2年以上特种、特型车辆驾驶经验，或具备大型客车、货车教练或驾驶员以及
汽修工作2年以上经历（从业经历须提供原工作单位行政公章证明 （注明岗位、
从业年限、工作内容、经办人及联系电话），并可配套提供劳动合同 、社保缴费
记录等佐证材料）。
3.昌平区登记失业人员及应届毕业生等重点群体 。

XF-03 战勤保障岗 6 男女不限

主要辅助从事队伍管理 、宣传报道
及后勤保障相关工作 。执行非驻勤
制。工作地点：北京市昌平区消防
救援支队所属各单位 ，由招录单位
统一分配。转正后起始年薪约 76000
元（含个人缴纳的社会保险和住房
公积金），薪酬待遇随层级晋升逐
步增长。

20周岁至35周岁之间。（出生
时间为1990年7月9日至2006年
7月8日之间）

具有
中华
人民
共和
国国
籍

全日制大
学专科及
以上学历

须满足以下任意一项条件 ：
1.专业为广播电视编导 、影视摄影与制作、视觉传达设计、数
字媒体艺术、播音与主持艺术；或可熟练运用Pr、剪映独立完
成视频制作，熟练掌握Ps、Ai、Ae、Procreate、3ds MAX等设
计软件。
2.专业为人力资源管理 、劳动关系、劳动与社会保障、法学；
或拥有1年及以上人力法务相关工作经历 ，熟悉国家劳动相关法
律法规政策。
3.专业为土木工程、工程管理、工程造价、电气工程及其自动
化、市政工程；或拥有1年及以上工程类相关工作经历 。
4.专业为会计学、财务管理、审计学、财政学、税收学；或拥
有1年及以上财会税务相关工作经历 ，熟悉国家财会、税收政策
法规。
5.专业为中医学、护理、临床医学、运动康复、运动医学；或
拥有1年及以上卫勤相关工作经历 。

1.全日制本科及以上学历 ，且所学为资格条件中相关专业者优先 。
2.独立运营政务新媒体账号 ，可完整完成宣传片、海报全流程制作的人员优先 。
3.持有人力资源、法务相关证书，且具备1年及以上人力资源、法务实操工作经
历者优先。
4.持有基建运维类证书 ，且具备1年及以上基建工程实操工作经历者优先 。
5.持有会计专业技术职称 、注册会计师（CPA）、税务师证书，且具备1年及以上
财会实操工作经历者优先 。
6.持有急救证书、护士执业证、卫生专业技术资格证者优先 。
7.有政府机关、事业单位或国有企业人事 、行政工作经验者优先 （从业经历须提
供原工作单位行政公章证明 ，注明岗位、从业年限、工作内容、经办人及联系电
话，并可配套提供劳动合同 、社保缴费记录等佐证材料 ）。
8.昌平区登记失业人员及应届毕业生等重点群体 。


