[bookmark: _GoBack]附件1：
山东台发招商服务集团有限公司公开招聘岗位汇总表
	序号
	招聘单位
	岗 位
	招聘人数
	年龄要求
	岗位要求（任职资格）
	备 注

	1
	山东台发招商服务集团有限公司
	财务管理
（会计）
	1
	30周岁及以下
	1.全日制本科及以上学历，财务管理、会计学专业；
2.熟悉会计准则及相关财经税务法律规范，熟练使用财务软件，能够进行日常财务核算、凭证审核及账务处理等工作；
3.品行端正，具有良好的沟通和组织协调能力，具有强烈的工作责任感和团队合作精神，爱岗敬业。
	

	2
	山东台发招商服务集团有限公司
	法务专员
	1
	30周岁及以下
	1.全日制本科及以上学历，法学、民商法学、经济法学等法学类专业；
2.精通《民法典》、《公司法》、《劳动合同法》，熟悉招投标、知识产权、行政处罚相关法规；
3.熟悉工商、知识产权登记、劳动仲裁流程，具备独立起草、审核各类商事合同能力；具备证据梳理、案件分析能力，可独立对接外部律师处理诉讼/仲裁。
	

	3
	山东台发招商服务集团有限公司
	工程技术
	1
	30周岁及以下
	1.全日制本科及以上学历，工程技术、土木工程、工程管理、建筑学专业；
2.熟悉建筑工程相关法律规范，具有较强的建筑施工专业技术能力；
3.具备现场施工管理能力，能够协调建设现场各单位的工作关系。
	

	4
	山东台发招商服务集团有限公司
	园林技术
	1
	30周岁及以下
	1.全日制本科及以上学历，园林、园艺、林学专业；
2.熟练识别本地常见乔木、灌木、地被、草坪、时令花卉，掌握生长习性、栽植、修剪、水肥管理；能独立识别病虫害、配药防治，懂土壤改良、大树移栽复壮技术；
3.熟练掌握CAD 绘图、工程量统计，配合资料员整理竣工资料、分项验收。
	

	备注：30周岁及以下是指1996年7月15日及以后出生。



