
备注

省份 具体位置

1 销售（含农化） 23

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

新疆 服从公司安排

2 销售（含农化） 18

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

内蒙古 服从公司安排

3 销售（含农化） 18

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

吉林 服从公司安排

4 销售（含农化） 12

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

四川 服从公司安排

贵州磷化农资有限责任公司2026年第一批次营销岗位招聘岗位需求表

工作地
序号 岗位方向 招聘数量 任职资格 工作职责



5 销售（含农化） 15

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

云南 服从公司安排

6 销售（含农化） 14

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

广西 服从公司安排

7 销售（含农化） 10

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

贵州 服从公司安排

8 销售（含农化） 6

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

福建 服从公司安排

9 销售（含农化） 12

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

安徽 服从公司安排



10 销售（含农化） 10

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

江苏 服从公司安排

11 销售（含农化） 7

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

陕西 服从公司安排

12 销售（含农化） 8

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

湖南 服从公司安排

13 销售（含农化） 9

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

广东 服从公司安排

14 销售（含农化） 3

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

湖北 服从公司安排



15 销售（含农化） 3

1.负责所在区域内的化肥产品销售工作；
2.负责所在区域农化服务工作，包括但不限于示范田
建设、农化会议与培训、现场解答作物种植、田间管

1.学历：大专及以上
2.工作经历及专业要求满足以下条件之一：
（1）专业不限，但需有3年及以上的营销工作经验
（2）农学、市场营销、工商管理等相关专业，不限工作经历
3.年龄：不满38周岁。
4.能力：具备C1/C2驾照或其他准驾C1/C2准驾车型的驾照，适
应高频差旅与艰苦条件。有渠道搭建经验或空白市场突破案例
者优先。

理难题等工作。

山西 服从公司安排

合计 168

注：1.年龄计算以身份证出生日期为准，不满38周岁应为1988年9月1日（含）以后出生。
2.各岗位人员入职后根据实际情况分配至磷化集团下属分、子公司，应聘者应无条件接受后续安排，工作地及薪酬待遇按对应公司制度执行。


