附件
遂宁数据集团及直属企业2026年高校毕业生招聘岗位资格条件汇总表

	序号
	用人企业
	岗位

名称
	招聘
人数
	岗位职责
	资格条件

	1
	遂宁数据集团有限公司
	人力资源岗
	1
	1.负责集团薪酬福利体系的日常核算与发放，包括工资、奖金、津补贴、社保公积金及企业年金等；定期进行薪酬数据测算与分析。

2.协助完善集团绩效考核体系，组织实施月度/季度/年度绩效考核；负责考核数据的收集、核算、结果应用及申诉处理。

3.编制集团年度人工成本预算，监控预算执行情况，定期进行人工成本效能分析，为管理层提供决策支持。

4.跟进国家及地方薪酬、税务、社保等相关法律法规，确保薪酬绩效管理的合规性；参与薪酬绩效制度的修订与优化；

5.完成领导交办的其他任务。
	1.本科及以上学历，并取得相应学历、学位证书，年龄35周岁及以下；

2.2026年应届毕业生（含2024年、2025年毕业未就业高校毕业生）；

3.专业要求：工商管理类、经济学类、统计学类等相关专业；
4.具备以下技术能力者优先：持有企业人力资源管理师等与岗位相关的职（执）业资格或专业技术资格证书；有薪酬绩效、人力资源等领域实习或项目实践经验。

	2
	遂宁数据集团有限公司
	项目管理岗
	1
	1.开展各类项目管理工作，跟进集团内部各项审批流程与公文流转事宜；

2.跟进信息化、数字化在建项目，开展施工进度跟进、节点把控等日常管控工作；

3.维护更新项目管理台账，汇总、统计各类项目资料与业务数据，做好资料归档整理；

4.联动集团各业务部门开展日常工作对接，同步工作进展，协调处理基础问题，保障项目有序落地；

5.完成部门领导安排的其他临时性工作。
	1.本科及以上学历，并取得相应学历、学位证书，年龄35周岁及以下；

2.2026年应届毕业生（含2024年、2025年毕业未就业高校毕业生）；

3.专业要求：计算机类、电子信息类、管理科学与工程类、自动化类等相关专业；
4.具备以下条件者优先：持有信息系统项目管理师、PMP等项目管理相关证书；有信息化、数字化项目实习或项目管理实践经验。

	3
	遂宁数智建设有限公司
	项目经理岗
	1
	1.准确理解客户的需求，协同研发打造智慧城市解决案；

2.负责智慧城市项目拓展，整体方案规划设计，招投标以及支撑后期的方案交付落地；

3.负责通过项目、业界等渠道推动解决方案成熟落地；

4.参与智慧城市类项目研究，承担资料搜集、市场调研、项目申报、招投标、政府对接、报告撰写等工作，协助完成项目方案；

5.负责项目管理工作，配合三方单位推进智慧城市软硬件产品开发和实施，带领实施团队完成需求调研、概要设计、详细设计、项目实施、定制化开发、项目培训、项目验收、实施推广、知识产权等工作；

6.配合推动合作开发项目及相关商务谈判等工作；

7.完成领导交办的其他任务。
	1.本科及以上学历，并取得相应学历、学位证书，年龄35周岁及以下；
2.2026年应届毕业生（含2024年、2025年毕业未就业高校毕业生）；

3.专业要求：计算机类、电子信息类、管理科学与工程类、自动化类等相关专业；

4.具备以下条件者优先：持有信息系统管理工程师、信息系统项目管理师、PMP、PMI-ACP、IPMP等项目管理相关证书；有智慧城市、信息系统集成等领域实习或项目实践经验。




