附件1

宣城职业技术学院2026年度
高层次人才招聘岗位表

	岗位
名称
	岗位
代码
	招聘人数
	招聘岗位所需资格条件
	备注

	
	
	
	学科专业
	学历
	学位
	年龄
	其他
	

	专任教师
	G2026001
	2
	马克思主义哲学（二级学科）、政治学（一级学科）、马克思主义理论（一级学科）、社会学（一级学科）、中国史（一级学科）、中共党史党建学（一级学科）、理论经济学（一级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	中共党员
	1.专职思政课教师

2.纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026002
	3
	管理科学与工程（一级学科）、旅游管理（二级学科）、人文地理学（二级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	其中管理科学与工程专业为文旅大数据、文旅人工智能方向，人文地理学专业为旅游地理、智慧旅游方向
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026003
	3
	内科学（二级学科）、老年医学（二级学科）、护理学（一级学科）、外科学（二级学科）、康复医学与理疗学（二级学科）、运动医学（二级学科）、急诊医学（二级学科）、中医基础理论（二级学科）、中医临床基础（二级学科）、中医诊断学（二级学科）、中医内科学（二级学科）、中医外科学（二级学科）、针灸推拿学（二级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026004
	1
	药学（一级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026005
	7
	力学（一级学科）、机械工程（一级学科）、光学工程（一级学科）、仪器科学与技术（一级学科）、动力工程及工程热物理（一级学科）、电气工程（一级学科）、电子科学与技术（一级学科）、信息与通信工程（一级学科）、控制科学与工程（一级学科）、机械（一级学科）、能源动力（专业学位）、交通运输（专业学位）、集成电路科学与工程（一级学科）、安全科学与工程（一级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026006
	4
	材料科学与工程（一级学科）、材料与化工（专业学位）、冶金工程（一级学科）、化学（一级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026007
	8
	计算机科学与技术（一级学科）、电子信息（专业学位）、软件工程（一级学科）、网络空间安全（一级学科）、航空宇航科学与技术（一级学科）、人工智能（专业学位）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026008
	1
	结构工程（二级学科）、市政工程（二级学科）、桥梁与隧道工程（二级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》

	专任教师
	G2026009
	1
	森林培育（二级学科）、森林保护学（二级学科）、森林经理学（二级学科）、园林植物与观赏园艺（二级学科）、水土保持与荒漠化防治（二级学科）
	研究生
	博士
	40周岁以下，具备副高职称及以上人员可放宽至45周岁
	
	纳入周转池编制，需符合《宣城职业技术学院编制周转池制度人才标准与条件》


