附件1
2026年劳务派遣人员招聘岗位信息表
	序号
	岗位名称
	岗位职责
	拟招聘人数
	资质要求

	1
	电力专业  技术岗
	承担高压配电室运行维护，排查隐患，应急处置故障，保障供电安全稳定。
	1
	1.具有电气施工员职业资格证书；
2.具有应急管理部颁发的高压电工证书。
3.能够适应工作强度；
4.具有10年以上电力系统或大型企事业单位高压配电室值班、运维经验，熟悉电气安全规程及应急处置流程。

	2
	会议服务  保障岗
	承担会议培训服务工作，负责会场投影、音响设备调校，以及会场设备的日常维修维护。
	1
	1.能够适应工作强度；
[bookmark: _GoBack]2.具有10年以上大型会议接待管理经验，熟悉会议接待标准流程。

	3
	院区综合事务管理岗
	院区安保及院区绿化养护相关工作
	1
	1.具有丰富的院区安保管理经验；
2.具有在大型企事业单位从事院区绿化养护管理工作经验。



