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	攀枝花城建交通（集团）有限公司社会/校园公开招聘岗位汇总表
	

	序
号
	用人
单位
	计划
招聘
岗位
	计划
公开
招聘
人数
	工作职责
	任职资格条件
	薪酬
范围
	备注

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业（含代码）
	其他条件（如工作经历、职称/职（执）业资格等）
	
	

	1
	攀枝花市公共交通有限责任公司
	运营分公司—调度员
	3
	1.根据生产运营计划和线路实际，编制线路行车作业计划；
2.合理安排高平峰车辆，科学灵活调度运营车辆和人员，保障线路正常生产运营；严格执行指令，及时反馈执行过程中的意见和建议；
3.实时监控线路安全、运营和服务工作，做好工作提示，及时掌握线路运营及客流、流向情况；
4.做好运营记录，汇总各项工作清单；
5.负责场站秩序和收箱工作；
6.监督驾驶员上岗前酒精测试和一日三检工作。
	40周岁及以下
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	不限
	无
	4.8万—5.4万/年
	社招+
校招

	2
	攀枝花市公共交通有限责任公司
	财务资产部—会计
	3
	1.负责审核财务会计凭证相关签审程序、佐证资料；
2.独立完成会计核算，编制个别财务报表及管理报表；
3.熟悉国资快报、财政报表等相关填报流程；
4.独立完成税务申报，税款缴纳；
5.提供固定资产盘点表，配合相关单位、部门对资产进行盘点；
6.收集、整理、装订会计档案；
7.熟悉财税、金融相关法律法规。
	40周岁及以下，持 CPA 、CMA 职业资格证书年龄可放宽至不超过45周岁
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	研究生：经济学类（02）、会计专业（1253）、审计专业（1257）                         本科：经济学类（0201）、金融学类（0203）、会计学专业（120203K）、财务管理专业（120204）、审计学专业（120207）
	1.具有中级及以上会计职称或持有 CPA、CMA等职业资格证书。
2.具有3年以上财务工作经验；同等条件下，如取得经济类、金融类等相关职业资格证书者可优先考虑。
	7万—8万/年
	社招

	3
	攀枝花市水利水电勘测设计咨询有限公司
	水利工程规划设计中心—水利水电工程专业技术岗
	2
	作为公司专业技术梯队建设后备人才培养，负责公司水利水电工程勘测设计相关工作。
	30周岁及以下
	本科及以上学历并取得学士及以上学位
	研究生：水利工程专业（0815）   
本科：水利水电工程专业（081101）
	2026届应届毕业生或2024、2025届毕业未就业的高校毕业生
	7万—8万/年
	校招
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