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	招聘岗位
	招聘
人数
	开考
比例
	招聘条件

	用人单位
	岗位名称
	岗位
代码
	
	
	学历要求
	专业要求
	其他要求

	宿迁德政文化产业有限公司
（宿迁皂河文旅发展有限公司下属子公司）

工作地点：宿迁市湖滨新区皂河镇行宫路皂河龙运城景区
	前厅领班
	10
	1
	1:3
	大学专科及以上学历
	酒店管理、旅游管理等公共管理类、工商管理类专业
	1. 40周岁以下（1985年7月及以后出生），形象气质佳。
2.具有 3年及以上酒店前厅部管理工作经验，熟悉前厅接待、会务服务、客诉处理全流程。

	
	客房领班
	11
	1
	1:3
	大学专科及以上学历
	酒店管理、旅游管理等公共管理类、工商管理类专业
	1. 40周岁以下（1985年7月及以后出生）。
2.具有3年及以上酒店客房领班或相关管理岗位工作经验，熟悉客房服务、卫生管理、成本管控全流程。

	
	餐厅领班
	12
	2
	1:3
	大学专科及以上学历
	酒店管理、餐饮管理、旅游管理等公共管理类、工商管理类专业
	1. 40周岁以下（1985年7月及以后出生）。
2.具有3年及以上酒店餐饮领班或相关管理岗位工作经验，熟悉餐饮服务流程、摆台标准、用餐接待规范。

	
	高压电工
	13
	1
	1:3
	高中或中专及以上学历
	专业不限
	1. 45周岁以下（1980年7月及以后出生），持有高压电工特种作业操作证。
2.具有 3年及以上高压电工岗位工作经验。

	
	综合维修技工
	14
	3
	1:3
	高中或中专及以上学历
	专业不限
	1. 45周岁以下（1980年7月及以后出生）。
2.具有3年及以上酒店综合维修或物业综合维修工作经验。

	
	暖通技工
	15
	2
	1:3
	高中或中专及以上学历
	专业不限
	1. 45周岁以下（1980年7月及以后出生）。
2.持有暖通、制冷、空调相关操作证书。
3.具有3年及以上酒店、商业综合体暖通设备运维实操经验。
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