
	2026年乐平市乐城铜业有限公司招聘
合同制工作人员岗位需求表

	序号
	岗位
	人数
	岗位要求

	1
	财务部部长/主办会计
	1
	中级会计职称、本科毕业、38周岁以下、3年及以上会计工作经验

	2
	辅助会计
	1
	初级会计职称、本科毕业、38周岁以下、3年及会计以上工作经验

	3
	记账员
	3
	本科毕业、38周岁以下

	4
	出纳
	1
	初级会计职称、本科毕业、38周岁以下、2年及以上相关工作经验

	5
	办公室（人事）
	1
	本科以上、38周岁以下、熟悉办公软件操作系统，文字功底较好

	6
	采购人员
	2
	大专及以上学历、45周岁以下、
2年及以上相关工作经验

	7
	物流员
	1
	大专及以上学历、45周岁以下、
2年及以上相关工作经验

	8
	车间仓管
	3
	大专及以上学历、45周岁以下、
2年及以上相关工作经验

	9
	辅助工
	10
	55周岁以下、能吃苦耐劳、高中毕业

	10
	销售
	3
	大专及以上学历、45周岁以下、能吃苦耐劳



