附件1：《贵州永华技工学校2026年秋季招聘岗位及任职条件一览表》
	贵州永华技工学校2026年秋季招聘岗位及任职条件一览表


	岗位
	招聘人数
	薪资待遇(元/月）
	岗位职责
	任职要求

	语文教师
	2
	5000—7000
	1.承担语文科目课程教学工作；
2.参与日常教研工作，参与试卷出题，批改工作；
3.参加学校组织的课题教研工作，不断提升专业水平和授课技巧；
5.承担班主任工作。
	1.汉语言文学、汉语国际教育等相关专业，本科及以上学历；
2.有一定教学经验，具备教师资格证；
3.具备耐心、细心和责任心，热爱教育工作；
4.逻辑思维能力强，有亲和力和团队精神。

	数学教师
	2
	5000—7000
	1.承担数学科目课程教学工作；
2.参与日常教研工作，参与试卷出题，批改工作；
3.参加学校组织的课题教研工作，不断提升专业水平和授课技巧；
5.承担班主任工作。
	1.数学与应用数学、信息与计算科学、统计学等相关专业，本科及以上学历；
2.有一定教学经验，具备教师资格证；
3.具备耐心、细心和责任心，热爱教育工作；
4.逻辑思维能力强，有亲和力和团队精神。

	英语教师
	2
	5000-7000
	1.承担英语科目课程教学工作；
2.参与日常教研工作，参与试卷出题，批改工作；
3.参加学校组织的课题教研工作，不断提升专业水平和授课技巧；
5.承担班主任工作。  
	1.英语、商务英语、翻译等相关专业，本科及以上学历；
2.有一定教学经验，具备教师资格证；
3.具备耐心、细心和责任心，热爱教育工作；
4.逻辑思维能力强，有亲和力和团队精神。

	心理学教师
	1
	5000—7000
	1.承担心理学课程教学工作，负责学校心理咨询室的建设与维护；
2.参与日常教研工作，参与试卷出题，批改工作；
3.参加学校组织的课题教研工作，不断提升专业水平和授课技巧；
5.承担班主任工作。
	1.心理学相关专业，本科及以上学历；
2.有一定教学经验，需具备教师资格证，师范类院校毕业优先；
3.具备耐心、细心和责任心，热爱教育工作；
4.逻辑思维能力强，有亲和力和团队精神。

	汽修教师
	2
	5000—7000
	1.完成新能源汽车检测与维修专业教学工作；
2.服从主管部门工作安排；
3.按照相关要求落实汽修实训室的管理；
4.协助辅导学生相关技能认证考试；
5.承担班主任工作。
	1.汽车检测与维修、新能源汽车技术、汽车服务工程等相关专业，大专及以上学历，具有相关工作经验优先；
2.具有汽车维修或新能源汽修相关证书；
3.具有教师资格证书优先；
4.可接受兼职教师；
5.可接受企业汽修工作人员兼职或全职。

	消防教师
	2
	5000-7000
	1.完成消防工程技术专业教学工作；
2.服从主管部门工作安排；
3.按照相关要求落实消防实训室的管理；
4.协助辅导学生相关技能认证考试；
5.承担班主任工作。
	1.消防工程技术相关专业，大专以上学历，有相关工作经验优先；
2.具有消防相关技能证书（消防设施操作员、一级注册消防工程师等）；
3.持有教师资格证书优先。

	药物制剂教师
	3
	5000-7000
	1.完成药物制剂专业教学工作；
2.服从主管部门工作安排；
3.按照相关要求落实药物制剂实训室的管理；
4.协助辅导学生相关技能认证考试；
5.承担班主任工作。
	1.中药学、药剂学、中医学类、制药工程等相关专业，本科及以上学历；
2.有一定教学经验，需具备教师资格证或者相关技能证书；
3.具备耐心、细心和责任心，热爱教育工作；
4.逻辑思维能力强，有亲和力和团队精神。

	中职班主任
	8
	5000-7000
	1. 班级日常管理工作；
2.学生学籍管理；
3.学生安全教育等；
4.领导交办的其他工作
	1.专科及以上学历；
2.需要至少有1-3年中职班级管理经验；
3.退伍军人优先考虑：
4.语数英科目优先考虑（需要有高中或中职教师资格证）
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