
2026年溪引公司文旅产业板块招商人员公开招聘岗位简介表

岗位信息 招聘条件

备注

招聘板块 招聘岗位
招聘
人数

岗位职责 年龄要求
学历
学位

专业要求 其他条件

文旅产业
板块

招商经理 /专员 1

1、带领招商团队，独立开展重大项目招
引；
2、对接区级职能部门 ，完成职能部门各
项招商任务；
3、独立开展相关领域招商项目的全流程
招引工作；                               
4、负责项目信息源的挖掘工作 ，跟踪维
护客户关系；
5、完成上级领导交办的其他工作 。

40周岁以内
（1986年6
月1日及以
后出生），
特别优秀者
可适当放宽

本科及以上
学历，并取
得相应学位

专业不限，
市场营销、
工商管理、
经济管理、
文化旅游、
酒店管理等
相关专业优

先

1、具有2年及以上产业招商、项目招商、商务合作等相关
工作经验；熟悉项目对接、品牌引进、资源拓展与落地推
进，有知名品牌或重点项目招商运营经验者优先 ；
2、熟悉文旅商业运作模式 ，熟悉文旅产业及文创、新业
态等发展趋势，具备敏锐的市场洞察力和信息捕捉力 ；
3、拥有酒店集团、文化企业、行业协会等渠道资源或挖
掘能力，有一定的品牌商户资源积累 ；
4、具备优秀的市场分析及谈判沟通能力 ，能独立进行客
户洽谈、项目协调工作沟通能力，能够独立开展项目谈判
并推动合作落地；
5、具备团队组建、激励和管理的实践经验 ，有带领团队
招商经验者优先；
6、责任心强，善于跨部门协作，能够有效整合内外部资
源，推动项目整体进展。

薪资面议


