
附件

宜宾高新丽雅城市管理服务有限公司2026年第一批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位
招聘
岗位

招聘
人数

专业要求
（代码）

岗位职责 任职要求
薪酬
福利

1

宜宾高新
丽雅城市
管理服务
有限公司

技术安全部项目技
术负责人（光伏）

1 0806电气类相关专业

1.负责项目统筹管理与目标执行，制定项目总

体开发计划，监督实施进度及效果；组织项目
风险评估，提出改善方案，协调内外部资源解
决技术或商务问题；
2.负责管理运维团队，开展技能培训及绩效考
核，搭建高效协作工作；
3.控制运维成本，优化物资管理流程；
4.对接业主、资方及监管部门，定期汇报工作

情况及关键数据，配合完成验收、并网检查等
工作。

1.年龄：43周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上学历；
3.具有电力相关专业初级及以上职称；
4.工作经历：具有3年及以上承装（修、试）电力

设施管理经验，熟悉大型地面或分布式光伏电站全
生命周期管理；
5.熟悉光伏项目管理流程及管理知识。熟悉国家、

地区及企业关于光伏管理等方面的法律法规及政
策；具备履行岗位职责所必需的专业知识；
6.具有较强的执行力；优秀的理解能力；较强的创

新、理解能力；良好的沟通表达能力。

按公
司薪
酬体
系执
行

2

宜宾高新
丽雅城市
管理服务
有限公司

技术安全部项目安
全负责人（光伏）

1 0806电气类相关专业

1.全面负责项目的安全管理、安全技术支持及

应急管理等工作，确保项目安全、质量目标达
成等；
2.负责制定安全操作规程，监督团队遵守安全

规范（如高空作业、电气操作），防范触电、
火灾等事故；
3.负责组织安全培训与应急演练，提升团队具
备事故快速响应能力；
4.负责项目安全风险管控，识别安全隐患，主

导设备故障处理，分析故障原因，提出预防措
施；
5.负责合规与资质管理，确保运维工作符合国

家及地方政策要求，管理承装（修、试）许可
证相关资质；核施工现场签证，监督工程变
更，保障工程质量及安全。

1.年龄：43周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上学历；
3.具有电力相关专业初级及以上职称；
4.工作经历：具有3年及以上承装（修、试）电力
设施管理经验，熟悉光伏电站安全规范；
5.熟悉《电力安全工作规程》及承装（修、试）许
可证管理办法，确保运维合规；
6.熟悉国家、地区及企业关于光伏管理等方面的法

律法规及政策；具备履行岗位职责所必需的专业知
识；
7.具有较强的执行力；优秀的理解能力；较强的创

新、理解能力；良好的沟通表达能力。

按公
司薪
酬体
系执
行

合计 2


