附件1

珠海高新技术产业开发区综合治理局公开招聘合同制职员岗位一览表

	序号
	岗位

代码
	岗位

类型
	工作内容
	招聘

人数
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业
	其他条件
	

	1
	20260701
	专业类
	负责维稳、矛盾纠纷调解和信访受理办理，农村集体“三资”管理及涉农资金监管等工作
	2
	全日制本科及以上学历
	全日制本科及以上学历须取得对应学位
	研究生：

财政学(含:税收学)(A020203)

审计硕士(专业硕士)(A020218)

宪法学与行政法学(A030103)

政治学理论(A030201)

社会工作硕士(专业硕士)(A030305)

应用心理学(A040203)

会计学(A120201)

会计硕士(专业硕士)(A120206)

本科：
财政学(B020201)

税收学(B020202)

法学(B030101)

政治学与行政学(B030201)

社会工作(B030302)

教育学类(B0401)

心理学类(B0712)

会计学(B120203)

财务管理(B120204)

审计学(B120207)
	1.年龄35周岁及以下（1990年7月31日及以后出生）；

2.有基层工作经验或具有岗位所需的初级以上相关专业技术职称或职业资格者优先。
	拟聘人员须服从统一工作分配。

	2
	20260702
	辅助类
	负责基层人民武装相关工作
	1
	全日制大专以上学历
	全日制本科及以上学历须取得对应学位
	研究生：

政治学(A0302)

马克思主义理论(A0305)

体育学(A0403)

行政管理(A120401)

本科：
政治学类(B0302)

马克思主义理论类(B0305)

体育学类(B0402)

公共事业管理(B120401)

电子商务类(B1208)

大专：

体育类(C0402)

人民武装(C120606)

电子商务类(C1210)
	1.年龄35周岁及以下（1990年7月31日及以后出生）；

2.需出外勤，适合男性，退役军人优先。
	拟聘人员须服从统一工作分配。


