宁波幼儿师范高等专科学校2026年度高层次人才岗位招聘计划表
	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	婴幼儿托育服务与管理专任教师
	1
	1.承担婴幼儿托育服务与管理或相关专业课程教学；
2.承担专业和教学团队建设；
3.承担科研和服务等其它工作；
4.承担学院安排的其它工作。
	基础医学、临床医学、公共卫生与预防医学、护理学、心理学、教育学类专业，且具有婴幼儿托育、婴幼儿健康管理、早期教育等相关研究方向；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下。
	全国
	专业技术

	小学教育
专任教师
	1
	1.承担小学教育专业相关课程教学；
2.参与专业和教学团队建设；
3.承担科研和服务等其它工作；
4.承担学院安排的其它工作。
	教育学原理、课程与教学论、教育史、小学教育专业，硕博专业或研究方向一致；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下（具有副教授以上职称的可放宽至45周岁），且具有小学教育工作经历。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	新闻采编与制作专任教师1
	1
	1.承担融媒体技术应用等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	新闻传播、数字媒体、新媒体相关专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	新闻采编与制作专任教师2
	1
	1.负责数字包装技术等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	数字媒体、新媒体、影视制作相关专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	商务数据分析与应用专任教师1
	1
	1.承担数据工程与治理类等课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、智能科学与技术、信息与通信工程、控制科学与工程、电子信息、统计学、数学类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一:
1.2026 年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	商务数据分析与应用专任教师2
	1
	1.承担数据运营与管理类等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	管理科学与工程、统计学、数学、应用经济学、工商管理类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一:
1.2026 年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	电子商务专任教师1
	1
	1.承担经济与管理类等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	应用经济学、管理科学与工程、工商管理、金融学、产业经济学专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	电子商务专任教师2
	1
	1.承担电商运营与实践等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	应用经济学、管理科学与工程、工商管理、计算机科学与技术、电子科学与技术专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	大学语文教研室教师
	1
	1.承担大学语文课程等相关课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	中国语言文学类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术

	影视编导专任教师
	1
	1.承担剧本创作、角色形象设计等专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	戏剧与影视学专业（编剧、导演方向），硕博专业一致；
博士研究生学历，博士学位。
	1.符合下列条件之一:
（1）2026年普通高校应届毕业生；
（2）历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁），且有2年以上影视传媒行业或高校相关工作经历。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	[bookmark: _GoBack]跨境电商专任教师
	2
	1.承担跨境电商专业课程教学；
2.承担科学研究、学生发展和学生竞赛指导工作；
3.参与专业和教学团队建设；
4.承担学院安排的其它工作。
	应用经济学、理论经济学、管理科学与工程、工商管理、计算机科学与技术、电子商务类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术

	商贸类专业专任教师
	1
	1.承担商贸类专业《习近平经济思想概论》课程教学；
2.参与专业和教学团队建设；
3.承担科学研究和管理服务工作和学生竞赛工作；
4.承担学院安排的其它工作。
	理论经济学、应用经济学、数字经济、马克思主义理论类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	1.符合下列条件之一：
（1）2025年普通高校应届毕业生；
（2）历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下（具有副高职称的可放宽至45周岁，具有正高职称的可放宽至50周岁）。
2.中共党员。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	体育专任教师1
	1
	1.承担公共体育课程教学；
2.参与体育教育专业、社会体育专业教学、学科发展建设；
3.承担学校运动队教学训练管理；
4.承担学院安排的其它工作。 
	体育学类专业；
本科学历，学士学位。
	1.符合下列条件之一:
（1）2026年普通高校应届毕业生；
（2）历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下。
2.国家健将运动员及以上，获得世界级竞赛前三名或国家级竞赛第一名成绩。
（世界级竞赛包括奥运会、亚运会、国际、亚洲单项体育联合会，国际、亚洲大学生体育联合会举办的赛事；国家级竞赛包括全运会、国家体育总局、全国体育单项协会、举办的赛事）。
	全国
	专业技术

	体育专任教师2
	1
	1.承担相关专业理论课程；
2.承担公共体育课程教学；
3.带队指导学生竞赛工作；
4.从事学术团队的创建；
5.承担学院安排的其它工作。
	本科、硕士、博士阶段均为体育学类专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄在40周岁以下（具有副高职称的可放宽至45周岁，具有正高职称的可放宽至50周岁），且具有专业相关的工作经历。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	产品艺术设计专任教师
	1
	1.承担智能产品设计、家电造型与结构、智能技术与硬件基础等专业核心课程教学;
2.参与专业和教学团队建设；
3.承担科学研究、管理服务和学生竞赛工作；
4.承担学院安排的其它工作。
	控制科学与工程、电子科学与技术、计算机科学与技术、机械工程（工业设计方向）、设计学（产品设计、交互设计方向）相关专业或方向；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下（具有副高职称的可放宽至45周岁，具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术

	数字媒体艺术设计专任教师1
	1
	1.承担数字媒体艺术设计专业课程教学；
2.参与专业和教学团队建设；
3.参与“产教融合”项目的对接与服务；
4.承担科学研究、管理服务和学生竞赛；
5.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、软件工程、人机交互、人工智能相关专业或方向；
博士研究生学历，博士学位。
	1.符合下列条件之一:
（1）2026年普通高校应届毕业生；
（2）历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下（具有副高职称的可放宽至45周岁，具有正高职称的可放宽至50周岁），且有行业相关的工作经历。
2.熟悉XR(VR/AR/MR)应用开发、熟悉C/C++、C#、Python等开发语言、熟悉游戏引擎开发环境（Unity和Unreal Engine)。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	思政课教师
	1
	1.承担思政课教学工作；
2.参与专业和教学团队建设；
3.承担科学研究和管理服务工作；
4.承担学院安排的其它工作。
	本科、硕士、博士阶段至少有两个阶段为马克思主义理论、 中共党史党建学、国家安全学（国家安全思想与理论）、科学社会主义与国际共产主义运动、马克思主义哲学、政治经济学专业；
博士研究生学历，博士学位。
	1.符合下列条件之一：
（1）2026年普通高校应届毕业生；
（2） 历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的年龄可放宽至50周岁，学历学位要求可放宽至研究生学历、硕士学位）。
2.中共党员。
	全国
	专业技术

	人工智能技术应用专任教师1
	3
	1.从事人工智能技术应用专业建设、团队建设；
2.从事人工智能技术应用专业核心课程教学、课程开发及教学资源建设；
3.承担人工智能技术应用专业产教融合、社会服务和企业技术研发；
4.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、网络空间技术、电子信息、控制科学与工程、软件工程专业；
博士研究生学历，博士学位。
	1.符合下列条件之一：
(1)2026年普通高校应届毕业生；
(2)历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术

	岗位名称
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	其他资格条件
（职称、年龄、工作经历等要求）
	招聘范围
	岗位类别

	人工智能技术应用专任教师2
	1
	1.从事人工智能技术应用专业建设、团队建设以及教学相关活动；
2.从事人工智能+教育领域科研研究、产教融合、社会服务等工作；
3.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、电子信息、控制科学与工程、软件工程、教育学类专业（博士阶段为教育技术类专业的，本科和硕士阶段须为计算机相关理工科专业）；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
1.2026年普通高校应届毕业生；
2.历届生（已取得学历学位），年龄40周岁以下（具有正高职称的可放宽至45周岁）。
	全国
	专业技术

	数字媒体技术专任教师
	3
	1.从事数字媒体技术应用专业建设、团队建设；
2.从事数字媒体技术应用专业核心课程教学、课程开发及教学资源建设；
3.承担数字媒体技术应用专业产教融合、社会服务和企业技术研发；
4.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、电子信息、软件工程、设计学专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
(1)2026年普通高校应届毕业生；
(2)历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术

	信息安全技术应用专任教师
	3
	1.从事信息安全技术应用专业建设、团队建设；
2.从事信息安全技术应用专业核心课程教学、课程开发及教学资源建设；
3.承担信息安全技术应用专业产教融合、社会服务和企业技术研发；
4.承担学院安排的其它工作。
	计算机科学与技术、网络空间技术、电子信息、控制科学与工程、软件工程专业；
博士研究生学历，博士学位。
	符合下列条件之一：
(1)2026年普通高校应届毕业生；
(2)历届生（已取得学历学位），年龄45周岁以下（具有正高职称的可放宽至50周岁）。
	全国
	专业技术
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