
附件

四川三江汇海商业保理有限公司2026年第三批员工公开招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位
招聘
人数

专业要求（代码） 岗位职责 任职要求
薪酬
福利

1
四川三江汇海
商业保理有限

公司
财务BP 1

0201理论经济学、0202应用经济学、0203统计学
、0251金融、0252应用统计、0253税务、0254国
际商务、0256资产评估、0257审计、0258数字经
济、0301法学、0351法律、0701数学、0714统计
学、1201管理科学与工程、1202工商管理学、
1204公共管理学、1205信息资源管理、1251工商
管理、1252公共管理、1253会计、1256工程管理
、1257审计等相关专业

1.负责公司经营分析，定期输出经营分析报告，并将分析结果用
于指导经营决策；
2.负责编制公司年度预算和滚动预测，跟踪预算执行情况，分析
偏差并提供优化建议；
3.负责公司年度/月度/周资金计划的编制与分析，优化资金配置，
提升资金使用效益；
4 负责付款凭证初审，合同签订的财务审查，税务发票申领、开
具和保管等，保障财务合规；
5.负责与业务的紧密沟通，为业务部门提供多种财务解决方案；
6.完成领导交办的其他工作。

1.年龄：35周岁及以下；
2.学历：硕士研究生及以上
3.工作经历：2年及以上企业财务、会计相关工作经验；有集团或上市公司工作经验者优先；
4.熟悉国家相关财务、税务法规和政策，掌握预算管理、成本核算与控制、税务筹划、财务分
析，以及会计核算知识，具有较全面的财会专业理论知识和较强的统筹规划能力；
5.具有强烈的事业心和责任感，工作积极主动、细致严谨，具有较强的沟通协调、计划执行，
团队协作能力；
6.放宽政策：具有中级经济师或以上职称、中级会计师或以上职称、CPA、CFA 者学历可放宽
至全日制本科。

按公司薪
酬制度执

行

合计 1


