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贵州省现代种业集团有限公司人才招聘岗位需求信息表
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	工作经验
	薪资范围
	岗位要求
	学历要求
	所需专业
	工作地址
	备注

	1
	销售主管
	1
	5年及以上相关工作经验
	8k-10k/月
	1.本科及以上学历，专业不限；
2.5年及以上种业、农资、农产品供应链业务相关行业销售及管理工作经验，销售管理经验不低于2年，熟悉种业及相关农资行业市场行情、销售渠道及产品特性；
3.具备经营指标任务分解、销售及市场推广策划、定价研判及全周期客户维护管理方面的经验能力；
4.拥有良好的文案功底，逻辑思维清晰，具备完成方案编制、沟通谈判、技术服务协调及问题解决能力；
5.具有良好的抗压能力，能够适应行业销售旺季的高强度工作；
6.工作严谨细致、保密意识强、责任心突出；综合素质特别优秀者可适当放宽条件。
	本科及以上
	专业不限
	贵阳市观山湖区
	

	2
	销售专员
	1
	3年及以上相关工作经验
	6k-8k/月
	1.本科及以上学历，专业不限；
2.3年及以上供应链业务相关工作经验，拥有主要粮食产区供应商资源、农产品经销商渠道、大宗农产品交易全流程从业经验者优先；
3.熟练掌握种子、原粮、商品粮的行业运行规则、主流购销模式、国家质量标准、调拨交割规范及全链路渠道运作流程；
4.了解并掌握国家及国企相关货物交易及供应链业务方面的合规与风险防控规则和操作要求；
5.具备货源统筹调度、基地资源整合、经销商渠道开发维护、核心大客户商务谈判的核心业务能力，可独立完成重点项目推进；
6.工作作风踏实严谨，责任心强，抗压能力突出，适应频繁出差；
7.工作严谨细致、保密意识强、责任心突出；综合素质特别优秀者可适当放宽条件。
	本科及以上
	专业不限
	贵阳市观山湖区
	

	3
	人事专员
	1
	5年及以上相关工作经验
	6k-8k/月
	1.本科及以上学历，人力资源管理相关专业，中共党员；
2.5年及以上国有企业人力资源全模块实操经验，精通国企招聘培训、薪酬绩效、干部管理全流程工作；
3.精通劳动相关法律法规，熟练掌握国企人事、干部、薪酬各类政策制度，专业功底扎实；
4.持有人力资源经济师、人力资源管理师等相关证书优先；
5.可独立开展国企人事制度制定，工作方案、干部材料、年度总结等文字材料撰写，文字功底扎实；
6.擅长跨部门沟通协调，熟练使用办公软件及人力资源管理系统；
7.工作严谨细致、保密意识强、责任心突出；综合素质特别优秀者可适当放宽条件。
	本科及以上
	人力资源管理相关专业
	贵阳市观山湖区
	

	4
	审计专员
	1
	5年及以上审计相关工作经验
	6k-8k/月
	1.本科及以上学历，会计、审计、财务管理相关专业；
2.5年及以上国企内审或会计师事务所国企项目审计工作经验，熟悉国资国企全套审计流程、掌握国家审计准则及《中华人民共和国审计法》《中华人民共和国公司法》《税法》等核心法律法规；
3审计实操功底扎实，熟悉国企各类业务内控要点，可独立排查财务数据异常、内控漏洞，独立负责中小型国企审计项目实施；
4.持有会计、审计中级及以上职称，取得注册会计师（CPA）、国际注册内部审计师（CIA）执业资格证书者优先；
5.擅长跨部门沟通，具备优秀审计报告撰写、风险研判能力；
6.工作严谨细致、保密意识强、责任心突出；国企审计从业经验丰富、综合素质特别优秀者可适当放宽条件。
	本科及以上
	会计、审计、财务管理相关专业
	贵阳市观山湖区
	



