
天津职业大学2026年第一批公开招聘工作人员计划表（高层次人才及博士岗位）

岗位编号 部门 招聘岗位 岗位类别及等级
计划
人数

专业或研究方向 学历学位 年龄 其他要求

26116101
机电工程与
自动化学院

智能控制技术、
装备智能化技术
、机器人技术的

专业教师

专业技术岗
十二级

2

0802机械工程、0808
电气工程、0811控制
科学与工程、0812计
算机科学与技术、
1405智能科学与技术
、0711系统科学、
0804仪器科学与技术
、0809电子科学与技
术

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116102
生物与环境
工程学院

化工类专业教师
岗位

专业技术岗
十二级

1

0817 化学工程与技
术0811控制科学与工
程（化工控制方向）
080706化工过程机械

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116103
生物与环境
工程学院

药品生产技术专
业、药品生物技
术专业教师岗位

专业技术岗
十二级

1 0860生物与医药 博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。



26116104
电子信息工
程学院

人工智能技术应
用、云计算技术
应用、软件技术
、计算机应用技
术、物联网应用
技术、电子信息
工程技术、现代
通信技术及信息
安全技术应用专

业教师

专业技术岗
十二级

2

0811控制科学与工程
、0812计算机科学与
技术、0809电子科学
与技术、0810信息与
通信工程、0835软件
工程、0839网络空间
安全、1201管理科学
与工程、1401集成电
路科学与工程、1404
遥感科学与技术、
1405智能科学与技术
、1406纳米科学与工
程、0711系统科学

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格证书，
或技能等级证书，或专业技能获奖证书，或
具有作为完成人参加应用型实践研究的经历
。

26116105
旅游管理学

院
旅游管理专业教

师
专业技术岗
十二级

1
1202工商管理学（旅
游管理方向）

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116106
公共管理学

院
健康管理专业教

师
专业技术岗
十二级

1

1001基础医学、1002
临床医学、1004公共
卫生及预防医学、
1005中医学、1007药
学、1008中药学、
1011护理学、1053公
共卫生

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116107
包装与印刷
工程学院

印刷数字图文技
术

专业技术岗
十二级

1

0802 机械工程、
0822 轻工技术与工
程、0811 控制科学
与工程、0835 软件
工程

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。



26116108
汽车工程学

院
汽车智能技术
专业教师

专业技术岗
十二级

1

0809电子科学与技术
、0810信息与通信工
程、0812计算机科学
与技术、1405智能科
学与技术

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116109
汽车工程学

院
新能源汽车技术

专业教师
专业技术岗
十二级

1

0823交通运输工程、
0802机械工程、0808
电气工程、0811控制
科学与工程

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，具有相关领域职业资格、技能
等级证书或专业技能获奖证书，或具有参与
完成应用型实践研究的经历。

26116110 党委学工部 辅导员
专业技术岗
十二级

1
0402心理学、0454
应用心理

博士研究生
38周岁
及以下

应届毕业生，中共党员。需承担学生宿舍夜
间值班值守工作；在高等教育阶段担任过学
生干部或具有辅导员工作经历；具有较强的
语言表达能力、人际沟通能力、文字写作能
力及处理复杂问题的能力，能够承担针对学
生的心理咨询、心理危机干预等辅导工作，
并结合学生工作实际开展相关学术研究。

26116111
汽车工程学

院
汽车智能技术专

业教师
专业技术岗
十二级

1
0802机械工程
0823交通运输工程

博士研究生
40周岁
及以下

具有相关领域职业资格、技能等级证书或专
业技能获奖证书，或具有参与完成应用型实
践研究的经历，具有博士后工作站工作经历
优先。



26116112
电子信息工
程学院

现代通信技术专
业教师

专业技术岗
四级

1
0808电气工程、0810
信息与通信工程

硕士研究生
及以上

45周岁
及以下

具有正高级专业技术职务。具有5年以上相
关行业生产、研发及管理经验者，年龄可放
宽至50周岁。

26116113
艺术工程学

院
数媒专业教师

专业技术岗
四级

1
13艺术学、
1370/1403设计学、
1357设计

硕士研究生
及以上

45周岁
及以下

具有正高级专业技术职务，具备良好的学术
基础和较强的科研能力，具有设计学或艺术
学等相关领域的研究成果，具备高校教育教
学、专业建设等方面的能力。
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联系方式

联系电话：022-59671784
联系人：杨老师
邮箱：15122314369@163.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：15822562213
联系人：张老师
邮箱：
zhangnan0614202@126.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：15822562213
联系人：张老师
邮箱：
zhangnan0614202@126.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com



联系电话：022-59671764
联系人：高老师
邮箱：zdgbc2011@163.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59093370
联系人：王老师
邮箱：704232586@qq.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59093405
联系人：王老师
邮箱：tjzhiye@163.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：13116080802
联系人：孟老师
邮箱：763666867@qq.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com



联系电话：022-59387607
联系人：薛老师
邮箱：156037730@qq.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59387607
联系人：薛老师
邮箱：156037730@qq.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59671655
联系人：董老师
邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59387607
联系人：李老师
邮箱：251592624@qq.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com



联系电话：15022599927
联系人：高老师
邮箱：zdgbc2011@163.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com

联系电话：022-59671780
联系人：孙老师
邮箱：degas2004@126.com
同时发送人事处邮箱：
tjtc_renshichu@vip.126.com


