
成都交投集团2026年第三批次校园招聘岗位信息表

序号 用人单位
岗位名称及工作地

点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1

成都成温邛高
速公路有限公

司

建设管理部现场管
理B岗

工作地点：四川省
成都市青羊区

1

1.负责管段范围内的工程质量监督、工程技术管理及内业资料管理工作；
2.负责审核工程计量支付相关的质量证明文件；
3.组织现场变更（签证）申请的审查、工程量复核及报批工作；
4.协调处理工程建设相关的舆情与信访事务；
5.负责（交）竣工验收工作，组织竣工资料的收集、整理、归档与移交；
6.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，交通工程（本科081802）、土木工程（本科
081001、研究生0814）、道路桥梁与渡河工程（本科081006T）、工程管理（本科120103

、研究生1256）专业；
3.熟悉公路工程技术标准、规范和规程，具备良好的团队合作精神，较强的公文写作能力
、组织计划及协调能力，能够熟练使用CAD、office等相关软件。

10-13万元/年

2

成都成温邛高
速公路有限公

司

安全环保部安全监
督管理岗

工作地点：四川省
成都市青羊区

1

1.协助起草公司安全生产规章制度；
2.负责安全生产培训和应急管理；
3.负责生产安全事故隐患排查治理；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，交通工程（本科081802）、土木工程（本科
081001、研究生0814）、道路桥梁与渡河工程（本科081006T）、工程管理（本科120103

、研究生1256）、安全科学与工程类（本科0829、研究生0837）专业；
3.熟悉公路工程建设领域安全政策、规范和规程，具备良好的团队合作精神，较强的公文
写作能力、组织计划及协调能力，能够熟练使用CAD、office等相关软件。

10-13万元/年

3

成都交投空港
城市建设开发
有限公司

投资经营管理岗
（一线岗位）

工作地点：四川省
成都市双流区

1

1.负责投资效益的分析，进行动态监控调整；
2.组织投资事项的对接、谈判、协调；
3.负责使用者付费项目的对接、落实；
4.负责投资风险防控与化解等；
5.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，金融学类（本科0203）、工商管理类（本科
1202）专业、工程管理（120103）专业；
3.熟练掌握投资分析、项目管理、资本运作或企业经营相关专业知识，熟悉投资分析、财
务建模及风险评估方法，熟悉IRR、NPV等投资分析方法；能够熟练使用Office办公软
件；具有良好的判断、计划、执行能力及沟通协调能力。

6-10万元/年

4

成都交投绿色
运输有限责任

公司

档案管理岗
工作地点：四川省
成都市青羊区

1

1.负责经营性项目全过程档案的储存和保管，确保档案的安全性和保密性。定期
检查档案储存环境，防止档案损坏或丢失；
2.负责公司经营性项目档案检索，协助工作人员查找所需资料，管理档案的借阅
和归还，确保档案的合理利用；
3.协助合约、招投标相关人员完善项目档案；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，图书馆学（120501）、档案学（120502）、信
息资源管理（120503）、行政管理（120402）、工商管理(120201K)专业。

7-11万元/年

5

成都交投绿色
运输有限责任

公司

现场代表岗
工作地点：四川省
成都市武侯区

1

1.在现场协调各方资源，监督项目进度、质量和成本，及时发现问题并解决，确
保项目按计划执行；
2.处理现场突发问题，定期向公司汇报项目进展和现场情况；
3.提供技术支持和指导，协助解决技术难题，确保现场工作符合技术规范要求；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位， 工程管理（120103）、土木工程（081001）
、安全工程(082901)、工程造价（120105）专业。

7-11万元/年
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6

成都交投绿色
运输有限责任

公司

合约管理岗
工作地点：四川省
成都市武侯区

1

1.负责日常法律事务的处理工作，联络协调外聘律师、法律顾问、外部中介机
构；
2.负责公司业务的合规风险管理，起草公司年度合规管理计划，编制具体的合规
工作计划；
3.负责公司各类合同、协议等文件资料的合法、合规性审查；
4.负责合同资料的收集、归档并建立台账，对合同履约情况进行监督和评价，处
置合同争议与纠纷；
5.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，法学（030101K）、信用风险管理与法律防控
（030104T）、工商管理(120201K)、商务经济学（020105T）专业。

7-11万元/年

7

成都交投航空
投资集团有限

公司

后勤管理岗
工作地点：四川省
成都市金堂县

1

1.负责统筹后勤物资的预算内采购和管理、设备的日常维护、第三方服务监督及
安全检查，保障基础运营；
2.负责统筹公务接待、值班值守等后勤保障，牵头综合行政服务的招采、合同及
履约管理，严控合规风险；
3.负责网络、办公自动化等的维护管理，建立意见反馈与改进机制，推动管理流
程优化与标准化建设，提升整体服务效能；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，文学（本科05、硕士05）、管理学（本科12、
硕士12）、新闻传播学（本科0503、硕士0503）专业；
3.具备出色的沟通协调、组织策划及应急处置能力;

4.具备机动车驾驶证C1或C2。

7-9万元/年

8
成都淮盛项目
管理有限公司

综合管理部综合文
秘岗

工作地点：四川省
成都市金堂县

1

1.负责公文、报告等综合性材料的起草、核校与流转管理，并承担会议组织、记
录与纪要撰写工作，确保信息准确传达与事项有效落实；
2.协助处理文书档案、信息报送等日常办公事务，督办重点工作进度，并完成新
闻稿、简报等宣传文稿的撰写；
3.做好内外部沟通联络与接待协调，及时收集整理信息，为决策提供支持；
4.完成领导交办的其他工作。

1.2026年应届毕业生，含境内外普通高等院校毕业生在择业期（2年）内未就业人员；
2.大学本科及以上学历，并取得相应学位，文学（本科05、硕士05）、管理学（本科12、
硕士12）、新闻传播学（本科0503、硕士0503）专业；
3.具备良好的抗压能力和良好的数据处理能力，熟练使用excel等办公软件。

7-9万元/年
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