	附件1
四川鸿岭建设工程有限公司

	面向社会公开招聘职业项目经理团体、资格条件、招聘要求一览表

	序号
	项目经理团队及职责
	招聘
人数
	证书
	工作经历
	其他要求
	备注

	1
	项目
经理
	1.全面负责项目施工组织、进度、质量、安全及成本管控，确保项目按合同约定如期交付；
2.牵头编制施工组织设计、专项方案、进度及资源配置计划，统筹人力、材料、机械等生产要素调配；
3.负责现场日常管理，协调建设、监理、设计及分包、劳务等各方关系；
4.严格落实质量安全责任制，组织安全交底、隐患排查与整改，防范重大质量安全事故发生；
5.严控项目成本，审核现场签证、工程变更及材料领用，强化成本核算与过程管控，提升项目效益；
6.负责工程资料、隐蔽工程、分部分项及竣工验收工作，配合结算审计；
7.定期主持项目例会及专题协调会，及时解决施工各类问题；
8.抓好团队管理、考核及人才培养，保障现场管理高效有序。
	1
	市政公用工程（注册专业）一级注册（级别）建造师，并具备有效的安全生产考核合格证书（B类）。
	 5年及以上
相关工作经验
	熟练运用cad、天正等建筑工程办公
软件
	应聘人员需提供身份证、学历证明（如需）、职称证书（如需）、岗位证书、报名登记表、健康体检报告等相关资料扫描件，由牵头人统一（以PDF格式）发送至报名邮箱（体检报告近3个月内有效）

	2
	技术
负责人（项目副经理）
	编制施工组织设计及专项方案，组织技术交底，解决技术难题，负责设计变更管理
	1
	[bookmark: _GoBack]市政公用工程(注册专业)二级以上注册(级别)建造师，以及助理工程师及以上职称
	 5年及以上
相关工作经验
	

	

	3
	安全员
	施工现场安全管理、隐患排查
	2
	安全C证
	2年及以上
相关工作经验
	
	

	4
	施工员
	现场施工组织、进度、工序管理
	1
	施工员
岗位证
	
	
	

	5
	质量员
	工程质量检查、验收、管控
	1
	质量员
岗位证
	
	
	

	6
	材料员
	建材采购、进场验收、仓储管理
	1
	材料员
岗位证
	
	
	

	7
	资料员
	工程图纸、报验、竣工资料整理归档
	1
	资料员
岗位证
	
	
	

	合计
	
	8
	
	
	
	



