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序号 招聘岗位 学位学历 专业方向 岗位要求
招聘

计划数
联系人
电话

报名邮箱 备注

1
经济金融学院

专任教师
博士研究生

宏观经济学/金融学相关
专业

1.外语能力强，能够运用英语开展专业教学科研活动；
2.科研能力强，博士研究生阶段在经济学专业核心期刊上发表
1篇（含）以上论文目；
3.硕士和博士研究生教育背景均属于经济学科门类，能够胜任
经济与贸易及经济金融安全相关领域的教学科研工作；
4.具有良好的团队合作精神，能够按照单位安排积极参加教学
科研团队建设和有组织科研教学工作。

佟老师
01062861362

2
网络空间
安全学院
专任教师

博士研究生

电子科学与技术/计算机
科学与技术/软件工程/网
络空间安全/电子信息/智
能科学与技术相关专业

1.外语能力强,能够用中英双语开展教学科研活动；
2.科研能力强，研究生阶段发表过CCF-A类论文且能够独立开
展科学研究；
3.研究领域为大数据、人工智能或网络安全等方向；
4.具有良好的团队合作精神，能够按照单位安排积极参加教学
科研团队建设和有组织科研教学工作。

刘老师
01062861598
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