	习水县红城产业发展有限责任公司选聘人员需求表

	序号
	公司名称
	岗位名称
	选聘人数
	专业类别
	学历要求
	年龄要求
	其他条件
	工作职责

	1
	习水县红城产业发展有限责任公司
	综合管理部

工作人员

（含部长1人、副部长2人）
	7
	专业不限
	大专及以上学历
	40岁以下
	1.熟悉国企内部管理流程；

2.有行政、人事相关工作经历和管理经验者优先；

3.具备公文写作、沟通协调、事务落实能力，熟悉国企日常管理；

4.具备行政、财务、风险控制管理等相关工作经验优先。

5.具备国企或企事业单位行政、人事、后勤管理等相关工作经验。
	主要负责日常事务、财务、风控、人事、后勤等板块业务

	2
	习水县红城产业发展有限责任公司
	招商部

工作人员

（含部长2人、副部长4人）
	23
	专业不限
	大专及以上学历
	40岁以下
	1.熟悉产业招商政策与项目落地流程，具备商务谈判，统筹执行能力；

2.熟悉工业项目招商流程与产业政策，具备商务洽谈、协调执行能力；

3.性格开朗，善于沟通表达。

4.有管理岗位经验者优先；
	主要负责日常事务、人员协调、拓展、商务洽谈等板块业务

	
	合计
	
	30
	
	
	
	
	


附件1：

