合山市文化广电和旅游局

公开招聘编外聘用人员公告

（2026年6月16日）

根据工作需要，我单位现向社会公开招聘1名编外工作人员，具体要求如下：

一、职位要求

（一）全日制大专及以上学历，专业不限。

（二）爱岗敬业，尊敬领导，团结同志，吃苦耐劳，遵纪守法，责任心强，服从工作安排。

（三）熟练掌握办公软件，具有一定的文字功底及沟通能力，能胜任办公室日常工作，有相关工作经历者优先聘用。

二、工资待遇

试用期为1个月，由劳务派遣公司与聘用人员签订劳动合同，工资标准按合山市编外聘用人员工资标准执行。

三、招聘程序

（一）报名时间：2026年6月16日至22日。
（二）报名方式。网上报名，请将以下材料压缩包（命名为“姓名+联系方式”）发送至邮箱：hsswhlyj@163.com。
1.《合山市文化广电和旅游局公开招聘编外聘用人员报名表》（详见附件）

2.身本人有效身份证、毕业证书、学位证书及相关资格证书的扫描件。其中，应届毕业生需提供学信网学籍证明，并于2026年7月31日前取得相应毕业证书。
（三）资格审查。报名结束后 3 个工作日内，由我单位对报考人员的报名资料进行资格审查，未按规定填写《合山市文化广电和旅游局年公开招聘编外聘用人员报名表》和提供相关材料的，或报名信息有误等导致资格审查、考察不通过的，由报名人员自行承担。

（四）考核方式。考核设置笔试、面试两个环节。通过资格审查的可参加笔试环节，根据笔试成绩选择面试人员。资格审查结果、笔试面试时间及地点，由我单位在“合山旅游”公众号另行公布。

（五）政治考察。按照综合成绩确定考察人选，考察方式由我单位根据实际情况确定。

（六）体检。根据考核、政治考察情况，确定入围体检人选，体检费用由应聘人员自行承担。体检出现不合格或自愿放弃的，不予聘用，可按综合成绩依次递补体检人选。

（七）公示。根据考试成绩、体检结果，确定拟聘用人员名单，在合山市人民政府门户网站（http://www.heshanshi.gov.cn/）及“合山旅游”公众号公示，公示期为5个工作日。公示期间查实有影响聘用问题的，取消其聘用资格，空缺名额可按综合成绩依次递补。

四、其他事项

（一）报名信息须真实有效，若提供虚假信息，一经查实，取消报考及聘用资格。

（二）报考人员需保持通讯畅通，若因自身原因导致无法接收考试、体检等相关通知，视为自动放弃资格。

（三）本次招聘不收取报名费、笔试费等任何费用，报考人员交通、食宿等费用自理。

（四）联系地址：合山市文化广电和旅游局六楼612办公室。联系电话：0772-8919288。

附件：合山市文化广电和旅游局公开招聘编外工作人员报名表
合山市文化广电和旅游局

2026年6月16日
