

                                                                                   V.2026.04


贵州省人民医院

优秀青年人才引进申请表

一、人员基本情况 

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月

（年龄）
	
	证件照

（不限底色）

	婚 姻

状 况
	
	民 族
	
	政 治

面 貌
	
	

	籍 贯
	
	最高学历/学位
	
	

	毕 业

院 校
	
	毕 业

专 业
	
	

	专业技术职务
	
	专业研究方向
	

	电 子
邮 箱
	
	联系电话（移动）
	

	意 向

科 室
	
	英语

水平
	□CET-4  (    )分
□CET-6  (    )分

□其他：        (    )分

	拟申请

岗位
	□第五层次A类人才   □第五层次B类人才   □第五层次C类人才

□第五层次D类人才   □第五层次E类人才

	主要学习经历
	书写要求：高中为起点，写明具体专业，导师姓名，所有时间需连续。

示例：

2010.09-2013.06   XXX中学   高中

2013.06-2013.09   待升学

2013.09-2018.06   北京大学   临床医学  本科

2018.06-2018.09   待升学

2018.09-2021.06   北京大学   外科学   硕士研究生  导师：*** 

2021.06-2021.09   待升学

2021.09-2024.06   北京大学   外科学   博士研究生  导师：*** 

	主要工作经历
	书写要求：需包含工作时间、单位、岗位、工作性质，所有时间需连续。
示例：

2013.09-2018.06   XXX医院 
 医师   非编合同制

2018.06-2018.12   待业
2018.12-2021.06   XXX医院   主治医师   事业编制



2、 家庭成员信息（配偶、父母、子女）
	关系
	成员姓名
	出生年月
	政治面貌
	所在单位及职务

	示例：父亲/母亲
	　
	　
	中共党员/群众
	XX单位  职工 / 职工（退休/去世）

	丈夫/妻子
	　
	　
	　
	无单位则填写：住址 居民 / 务农

	儿子/女儿
	　
	　
	　
	学龄前儿童

	哥哥/妹妹
	　
	　
	　
	XX学校 XX年级 学生

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　


三、近五年代表性论文情况

【请按时间倒序列出在专业出版物发表的代表性论文（限第一或通讯作者），最多不超过10篇。发表刊物名称填写全称和发表当年的卷期页；所有作者姓名用逗号隔开，申请人的名字加粗，所有第一作者用“#”标注，所有通讯作者用“*”标注，为并列第一作者或并列通讯作者的须填写排名情况；填写论文发表年度的影响因子；期刊分区填写论文发表当年的中科院大类分区表的分区信息】
	序号
	出版年度
	题目
	作者
	发表刊物

（卷期页）
	是否有并列作者情况
	出版当年影响因子
	出版年中科院

大类分区
	文章类型
	备注

	
	
	
	
	
	是/否
	并列第一排名
	并列通讯排名
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	近5年以独立第一作者或共一排名第一身份发表中科院1区或2区文章篇数：

注：论文不包含病例报道(case report)、meta分析、综述和给编辑的信（letter），SCI分区以发表当年中科院大类分区基础版或升级版中较低的分区为评定标准（2026年发表的论文提供2025年中科院分区）
	1区（     ）篇   2区（    ）篇

（填写阿拉伯数字）


四、近五年承担和参与主要科研项目情况

【主要填写由本人主持的科研项目，10项以内，备注填写“主持”或“参与”情况】
	序号
	起止时间
	科研项目名称
	项目类别
	资助单位
	依托单位
	金额

（万元）
	备注

	示例
	20XX年X月—20XX年X月
	
	国家自然科学基金

（面上项目）
	国家自然科学基金委
	
	
	主持/参与

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


5、 专业证书

	医师资格证书编号
	　
	专业
	　
	类别
	　
	签发日期
	　

	医师/护士执业证书编号
	　
	执业类别
	　
	执业范围
	　
	执业地点
	　

	是否取得规范化培训合格证（目前正在参加规培可填写“是”）
	
	开始时间
	
	结束时间
	
	培训基地
	
	规培专业
	

	其他证书
	证书名称
	获得时间

	　
	　
	　

	　
	　
	　


注：医师岗必须包括但不限于以下证件取得情况：医师资格证（标明专业和类别）、医师执业证（标明执业范围）、规培证（标明规培专业），未取得的标注“未取得”。
六、获奖情况
	序号
	奖励名称
	颁发单位
	获得时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


七、其他科研业绩

【分类填写，包括出版专著、科研成果、发明专利等】
	序号
	年度
	科研业绩名称及情况说明
	排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


八、其他需要补充说明的情况

	


九、重新择业原因（在职人员需填写）
	


十、应聘理由
	


十一、博士研究生导师简介
	

	确 认 函
根据公开招聘相关文件和贵州省人民医院2026年高层次人才引进公告要求及条件，本人现郑重承诺： 
1.以上所有填报信息及报名所附证明文件均属真实。 
2.本人遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的思想政治素质，政治立场坚定，有较强的事业心和 
责任心，严谨求实、爱岗敬业。 
3.本人明白如果故意虚报或隐瞒重要事实，贵州省人民医院可取消本人报名资格，即使已获聘用亦可被解聘。
申请人签字：

                                       年     月    日


（后附需提交材料清单）

报名需根据岗位要求及个人实际情况，按以下材料及顺序扫描为一个 PDF，具体材料情况如下：

1.贵州省人民医院优秀青年人才引进申请表；

2.有效《居民身份证》（或户籍所在地公安机关出具的附本人照片的户籍、身份证明）；

3.每段学历层次毕业证书、学位证书及其学信网、学位网证明材料（应届毕业生可提供《毕业生就业推荐表》，国（境）外学历须提供教育部留学服务中心出具的“国外学历学位认证书”或“香港、澳门特别行政区学历学位认证书” 或“台湾地区学历学位认证书”）；

4.以第一作者或共一排一作者发表的论著，需提供文章原文及体现文章发表当年中科院分区的专业机构检索报告；
5.报考要求具备医师资格证、住院医师规范化培训合格证的岗位，须提供医师资格证、医师执业证、住院医师规范化培训合格证扫描件。2026年拟完成规培尚未取得证书的应聘人员，须提供所在规培基地管理部门出具的规培证明扫描件。
6.应聘岗位所需的其他相关材料按需求表上的要求提供。
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—3—

