附件1
腾冲玛御谷温泉投资有限公司
2026年社会招聘人员需求表
	序号
	部门名称
	岗位名称
	岗位职责
	任职条件
	招聘人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1
	运营管理部
	数字化运营岗
	1.平台运维与管理：日常监控平台运行状态，处理账号开通、权限配置、数据同步等基础操作，快速排查并解决系统故障；维护平台数据质量，定期进行数据清理、备份，确保数据准确性与安全性。
2.功能落地与优化：对接业务需求（如营销活动、用户管理），配置平台功能模块（如表单、自动化流程、标签体系），推动功能落地；收集用户反馈，联合技术/产品团队提出平台优化建议，跟进迭代进度并落地效果验证。
3.数据与报表：利用平台工具生成运营数据报表（如用户活跃、流量转化），为业务决策提供数据支撑；跟踪平台使用数据（如活跃度、功能使用率），分析优化空间。
	一、学历及专业：本科及以上学历，计算机类相关专业。                                      
二、工作经验：2年及以上工作经验。
三、专业知识及能力：
1.理解能力强，专业度高，有责任感；
2.工作中能快速定位平台使用中的常见问题，给出解决方案和协调资源处理；
3.对内能给业务团体做平台培训、提供咨询支持，对外能对接技术/产品团队推进需求落地；
4.注重数据安全与操作规范，面对重复运维工作或用户咨询，保持严谨和耐心。
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	2
	工程管理部
	工程造价岗
	1.预算与结算:负责编制工程项目的投资估算、设计概算、施工图预算、工程量清单、招标控制价等，以及工程竣工后的结算工作。
2.成本控制:监控项目成本，分析成本偏差，采取措施控制成本，确保项目在预算范围内完成。
3.合同管理:参与工程合同的谈判、起草和签订工作，监督合同的履行，处理合同变更、索赔和争议。
4.工程计量与计价:熟悉工程计量规则和计价规范，准确计算工程量，合理确定工程单价。
	一、学历及专业：本科及以上学历；工程造价、土木工程、工程管理、水利水电工程、电气工程及其自动化等工程类相关专业。                                
二、工作经验：3年及以上工作经验。
三、专业知识及能力：1.具备二级造价工程师以上职称，具备注册造价工程师执业资格者优先2.专业技能:熟练掌握工程造价相关软件，熟悉工程相关的国家和地方规范、标准。
3.沟通协调能力:能够与项目团队成员、建设单位、施工单位、监理单位等各方进行有效的沟通和协调。
4.数据分析能力:具备较强的数据分析能力，能够对工程造价数据进行收集、整理、分析和运用。
5.问题解决能力:能够快速准确地识别和分析工程造价中的问题，并提出合理的解决方案。
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	3
	假日温泉分公司工程部
	维修技术人员
	1.准确抄录小镇温泉水和自来水的用量数据；              
2.依据公司规定的收费标准，核算温泉水使用费用。
3.定期对设施设备进行巡查，及时发现设施设备存在的问题并上报，进行设备的维护维修和保养工作。
4.用水情况统计和收缴费记录。         
5. 完成领导交办的其他与温泉水和自来水管理相关的工作任务。
	一、学历及专业：高中及以上学历，不限专业
二、工作年限：2年及以上工作年限。
三、专业知识及能力：
1.专业技能:具备电工证。熟练掌握设备维修维护操作技巧。
2.对待工作认真负责，具有团队意识、责任心强，爱岗敬业。
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