附件1
浙江省森林资源监测中心2026年高层次人才（博士）招聘计划表
	岗位名称
	岗位
类别
	岗位等级
	招聘人数
	招聘对象
	学历/学位
	专业
	年龄
	专业技术资格或职业资格
	其他条件

	规划
设计
	专业
技术
	专业技术十级及以下岗位
	1
	不限
	博士
研究生
	风景园林（0862）。
本科、硕士专业与博士相同或相近。
	38周岁及以下
	不限
	1.有风景名胜区总体规划编制经验者优先；
2.有相关创新应用和科技成果经历者优先。
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