岗位资格条件
	部门
	岗位
	招聘人数
	岗位职责
	任职要求

	市场营销部
	市场部经理

	1
	1.全面负责市场营销工作，制定并执行市场营销策略。
2.销售渠道拓展与管理，开发和维护各类销售渠道，包括在线旅行社 (OTA)、企业客户等，建立良好的合作关系。
3.制定并实施酒店与magzone的推广方案，包括线上线下的宣传推广活动，增强品牌影响力。
4.负责市场预测与分析，监控竞争对手动态，实时调整自身策略，保持竞争力。
5.负责根据供需变化实时调整房价，平衡渠道价格。
	1.40周岁及以下。
2.全日制大专及以上学历，专业不限。
3.5年以上酒店营销管理工作经验；熟悉酒店旅游行业市场行情，能把握市场发展方向，有敏锐的市场洞察力和出色的预测、决策能力。
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报名表
	姓   名
	
	性   别
	
	出生年月
	
	照片

	籍   贯
	
	民   族
	
	婚姻状况
	
	

	政治面貌
	
	应聘岗位
	
	

	联系电话
	
	期望薪酬水平（税前年薪）
	
	

	主要教育经历（以高中起点，顺序填写）

	起止年月
	学校及专业
	备注（是否全日制）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	工作经历（以最近工作为起点，顺序填写，有待业空窗期需写明）

	起止年月
	单位名称
	工作岗位
	证明人及联系方式

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	家庭成员
	关系
	姓名
	工作单位及岗位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	本人声明：上述填写的内容真实完整。如有不实，本人愿意承担取消应聘资格的责任。


应聘人：（手写签字）                                  年    月    日
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