
附件

广安区2026年第六批公益性岗位招聘信息表
序号 用人单位 岗位名称 工作地点 工作内容 岗位要求 薪资待遇(人/月）

招聘
人数

报名
地点

联系电话 备注

1 共青团广安市广安区委 群团工作 团区委
青少年权益维护、困难青少年关
爱帮扶等相关工作

熟悉电脑操作及各类办公软件；全日制专科及以上学历，40

周岁以下；具有一定的文字写作基础；身体健康；已认定为

就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 2

广安区就

业创业促

进中心

(城北希望
街2号）

陈女士
0826-2353088

2 广安区万盛街道办事处

公共设施

维护
万盛街道

协助开展日常巡查与信息报送，

引导公众有序地参与河湖管护，

宣传有关河湖管理法律法规等文

件及保护河湖相关知识。

熟悉电脑、智能手机操作及办公软件；身体健康、责任心

强；高中及以上学历，年龄45周岁以下，有相关工作经验者

优先；已认定为就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 1

劳动保障 安龙社区 劳动就业、社会保障等相关工作
熟悉电脑操作及办公软件；身体健康，责任心强；高中及以

上学历；有相关工作经验者优先；已认定为就业困难人员。
不低于广安市最低工资标准 1

劳动保障 神龙社区 劳动就业、社会保障等相关工作
熟悉电脑操作及办公软件；身体健康，责任心强；高中及以
上学历；有相关工作经验者优先；已认定为就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 1

3 广安区白市镇人民政府 劳动保障
白市镇

人民政府
劳动就业、社会保障等相关工作

熟悉电脑操作及办公软件；遵守国家法律法规，政治素质良

好，拥护党的路线方针政策；具备基本的沟通协调能力和文

字处理能力；责任心强，服从单位工作安排，具有服务基层
的意愿；已认定为就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 2

4 广安区林业局 劳动维权 区林业局 林业纠纷、维权等相关工作
熟悉电脑操作及办公软件；专科及以上学历，40周岁以下，

林学相关专业优先；已认定为就业困难人员。
不低于广安市最低工资标准 1

5 广安区人力资源和

社会保障局
劳动保障 信访股 信访维稳、工伤认定等相关工作

熟悉电脑操作及办公软件；身体健康；本科及以上学历；有

相关工作经验者优先；已认定为就业困难人员。
不低于广安市最低工资标准 1

6 广安区广福街道办事处
公共设施

维护
广福街道

协助开展日常巡查与信息报送，

引导公众有序地参与河湖管护，

宣传有关河湖管理法律法规等文
件及保护河湖相关知识。

熟悉电脑、智能手机操作及办公软件；身体健康、责任心

强；高中及以上学历，年龄45周岁以下，有相关工作经验者

优先；因工作特殊，晚上需经常出勤，建议男性；已认定为
就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 1

7 广安区浓洄街道办事处 劳动保障 新南门社区 劳动就业、社会保障等相关工作

熟悉电脑操作及办公软件；专科及以上学历，对工作认真负

责，责任心强；严格遵守社区各项规章制度，服从管理，按

时出勤；已认定为就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 1

8 广安区浓溪镇人民政府 保洁 浓溪场镇
负责社区内道路、绿化带、广场

等公共区域的日常保洁工作

身体健康，能胜任环境卫生管理工作；具有良好的责任心和

服务意识，服从工作安排；已认定为就业困难人员。
不低于广安市最低工资标准 2

9 广安区肖溪镇人民政府 劳动保障
肖溪镇

人民政府
劳动就业、社会保障等相关工作

熟悉电脑操作及办公软件；身体健康；已认定为就业困难人

员。
不低于广安市最低工资标准 3

10 广安区统计局 劳动保障 区统计局 劳动就业等相关工作

熟悉电脑操作及办公软件；专科及以上学历，40周岁以下；

责任心强，具有独立完成统计工作信息及报告的写作能力；

已认定为就业困难人员。

不低于广安市最低工资标准 2

11 广安区社会保险中心 劳动保障 区社保中心 社会保障等相关工作
熟悉电脑操作及办公软件；专科及以上学历，40周岁以下；

责任心强；已认定为就业困难人员。
不低于广安市最低工资标准 1

合计 19


