江西省天然气集团有限公司2026年公开招聘岗位需求表

	序号
	用人
部门
	招聘
岗位
	需求人数
	学历
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	其他
要求
	岗位职责
	备注

	1
	党群工作部
	党建事务岗
	1
	硕士研究生及以上
	学硕：马克思主义哲学、马克思主义理论、新闻传播学、中国语言文学、中共党史党建学
专硕：新闻与传播
	年龄30周岁及以下
	1.中共党员（含预备党员）；
2.熟练掌握Office办公软件，具有较强的沟通协调组织能力及团队协作意识。
	1.负责落实党委事务、党建综合事务、党组织建设；
2.负责集团党员发展工作；
3.负责拟定党建重要文件以及活动方案，起草各类党建材料;
4.督促管理党员日常学习，指导督促各下属企业基层党组织建立完善党员活动阵地。
	

面向应届毕业生



	2
	计划财务部
	经营管理与考核岗
	1
	硕士研究生及以上
	学硕：会计学、财务管理
专硕：会计、审计

	年龄30周岁及以下
	熟练掌握Office办公软件，具有较强的沟通协调组织能力及团队协作意识。
	1.完成计划经营管理与考核相关工作；
2.具体负责年度经营计划与预算管理的编制、对接、分解、调整，对预算执行情况进行分析，提交预算执行分析报告；
3.编制季度经济运行分析；
4.经营业绩考核的相关工作；
5.负责考核板块考核指标，参与相关制度的编制。
	

面向应届毕业生



	3
	投资管理部
	投资管理岗
	1
	硕士研究生及以上
	学硕：西方经济学、区域经济学、产业经济学、金融学、国际贸易学、石油与天然气工程

专硕：金融、能源动力
	年龄40周岁及以下
	1.具有5年以上投资、并购、资本运作相关工作经验，作为核心成员参与过2个以上股权投资项目或并购案例；
2.对油气行业、综合能源服务等领域有较深的理解，熟悉行业政策法规、商业模式和发展趋势；
3.具备CPA、CFA、法律职业资格证书者优先，具有能源类复合背景者优先。
	1.根据公司战略发展规划，围绕城市燃气、综合能源、油气战新业务等领域，主动寻找、筛选有投资价值的潜在项目机会；
2.参与投资项目市场调研，分析目标项目的行业前景、市场竞争格局、商业模式、管理团队、技术实力、财务状况等，参与项目交易结构设计、商务谈判，就合作条款、估值调整、退出机制等提供专业意见；
3.持续跟踪油气行业、综合能源服务领域的最新政策动态、技术趋势、市场格局，定期撰写行业分析报告；
4.负责审核所属企业提交的项目投资方案、项目尽调报告等投资决策材料，对投资项目涉及的投资风险进行识别分析，出具投资意见；
5.负责编制公司年度投资计划和日常项目信息报送。
	社会招聘


备注：1.应聘者年龄和工作经历等各项资格条件计算截止日期为2026年5月31日。
[bookmark: _GoBack]2.年龄30周岁及以下指1995年5月31日以后出生的人员。
3.年龄40周岁及以下指1985年5月31日以后出生的人员。
