附件1
2026年第二批社会招聘岗位表
	岗位序号
	岗位名称
	需求人数
	学历（学位）要求
	专业
	资格条件
	考试方式
	笔试考试科目
	工作地点
	备注

	1
	资深规划设计师
	1
	本科及以上
	城市规划设计等相关

专业
	1.规划类专业工程师及以上职称；

2.持有注册城乡规划师职业资格证书；

3.具有10年及以上城乡规划甲级设计院相关工作经验，需提供证明材料（如社保、聘任文件、劳动合同、获奖证明或其他证明文件）；

4.具有5个及以上城市设计或城市更新项目负责经验，需提供相关业绩证明（如项目合同、项目本人签字文本或其他证明文件等）。
	面试
	/
	椒江
	市场化用工

	2
	建筑设计师
	1
	本科及以上
	建筑学
	1.具有5年及以上浙江省内大型建筑甲级设计院相关工作经验；

2.担任过至少三个以上大型项目的项目负责人，可胜任大型建筑项目的项目负责人（提供带图审合格章的设计图纸）；

3.担任过至少三个及以上从方案至施工图的全过程设计落地项目，并熟悉掌握各类设计法规、规范，具备较强的方案创作能力及丰富的施工图设计经验（提供方案文本、带图审合格章的设计图纸）。
	笔试+面试
	专业卷
	椒江
	劳务派遣用工

	岗位序号
	岗位名称
	需求人数
	学历（学位）要求
	专业
	资格条件
	考试方式
	笔试考试科目
	工作地点
	备注

	3
	园林景观设计师
	1
	本科及以上
	风景园林、景观设计、环境艺术等相关专业
	1.职称要求：工程师及以上职称；
2.工作年限：5年及以上园林景观设计相关工作经验；

3.工作技能要求：具备独立负责带领团队从概念设计到施工图的全过程的项目经验，担任过至少三个及以上大型项目的项目负责人或专业负责人（提供带图审合格章的设计图纸）。
	笔试+面试
	专业卷
	椒江
	劳务派遣用工


