附件1：
空地数智集团社会化招聘岗位及要求一览表

	序号
	所属单位
	岗位名称
	岗位职责
	招聘
人数
	任职要求

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	职称/职业资格
	其他

	1
	南京空地数智产业发展集团有限责任公司

	数智运营中心

（运营管理部）

副部长
	1.统筹公司信息化系统的技术规划、架构设计与研发管理工作，以及平台网络安全、数据安全等工作；

2.带领技术团队完成公司核心业务系统的建设、迭代与运维保障，建立并完善研发流程规范、代码质量体系和项目管理机制；
3.负责相关平台数据的治理、开发，打造行业高质量数据集，开发数据产品并推动交易，不断挖掘数据资产价值；
4.负责推动公司技术创新，参与行业科技创新课题申报并按要求推进实施；

5.完成领导交办的其他工作。‌
	1
	40周岁以下
	本科及以上学历
	软件工程、计算机科学与技术等相关专业
	/
	1.交通行业信息化系统开发8年以上经验，其中5年及以上团队负责人经历，有智慧交通、物流信息化等领域工作经历者优先考虑；

2.精通至少一种主流开发语言（Java/Go/Python/C++等），具备系统架构整体设计能力；

3.逻辑思维能力突出，语言表达清晰，具备技术方案撰写与汇报的文字功底；有跨部门协作和团队管理经验；

4.责任心强，能承受一定工作压力，能按要求协调相关资源保障项目按期高质量交付。

	2
	南京智慧飞行服务有限责任公司
	产品技术部

产品管理岗
	1.持续跟踪无人运力（无人机、无人车、低空物流等）相关的行业政策、技术演进、市场动态及竞品发展，重点分析其在交通、物流、城市配送等场景的应用趋势。

2.围绕无人运力典型场景，挖掘用户痛点与商业价值，推动产品创新，设计可落地的产品方案与商业模式，并牵头完成产品研发计划。

3.协调内外部多部门资源，把控产品从需求到交付的全流程进度，负责需求变更管理、缺陷跟踪处置及项目风险管控。

4.结合无人运力业务特点，梳理空域/路权管理、安全监管、调度系统等合规要求，输出技术方案与需求文档，支持跨团队协作与决策汇报。

5.完成领导交办的其他相关工作。
	1
	40周岁以下
	本科及以上学历
	计算机科学与技术、通信工程、自动化等相关专业
	/
	1.3年以上项目管理经验，有智慧交通、车企等领域工作经历优先考虑；

2.熟练掌握 Axure RP、Jira、Confluence 等工具；

3.深入理解具体低空业务场景和痛点，具备市场调研、竞品分析、需求挖掘能力，熟悉空域管理、安全监管等合规要求；

4.逻辑思维能力突出，语言表达清晰，具备技术方案撰写与汇报的文字功底；有跨部门协作和团队管理经验；

5.责任心强，能承受一定工作压力，能按要求协调相关资源保障项目按期高质量交付。


附件2：
空地数智集团应聘人员登记表
                                                     填表日期：    年    月    日  
	应聘岗位
	
	1寸近照

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	民族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	最高学历
	
	婚否
	
	健康状况
	
	

	专业技术
职称
	
	执业资格证书
	
	身份证号码
	

	现工作单位及职务
	
	移动电话
及备用电话
	

	高等教育经历
	起止时间
（年月）
	学校名称
	所学专业
	学历/学位
	是否全日制

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主要工作经历

	起止时间（年月）
	单位名称、岗位及职务
	主要工作内容、所获业绩成果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	直系亲属
	姓 名
	与本人关系
	工作单位及职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他
	薪酬要求：
	其他要求：

	声明
	我保证上述所填内容均属实，同意公司对本人进行背景调查，若有隐瞒或不真实之处，愿接受无条件辞退的处分，特此声明。
签名：                                           日期：


备注：报名表后附身份证、学历学位证书、职称证书和职业证书、工作业绩等证明材料的复印件。
