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2026年度重庆市工程管理有限公司招聘岗位信息表
	序号
	公司名称
	岗位名称
	岗位职责
	岗位条件
	招聘人数

	1
	重庆市工程管理有限公司
	项目管理工程师
	1.按照建设管理代理合同约定，负责项目部日常管理，负责组织项目前期报批报建、合同管理、现场管理、设计管理、招标采购管理、投资控制管理、档案及信息管理等工作的具体实施。
2.组织编制项目管理规划大纲、项目管理实施规划及制定项目管理目标。
3.负责项目各参建方争议、纠纷的组织协调管理，提出初步解决方案。
4.完成领导安排的其他临时事项。
	1.本科及以上学历，工程类、金融类、管理类专业。
2.年龄38岁及以下，计算截止至本公告发布之日。
3.有2年及以上项目管理工作经验。
4.具备良好的沟通表达能力、文字写作能力、组织能力及团队协作能力。
5.能够服从出差或驻场要求。
	1

	序号
	公司名称
	岗位名称
	岗位职责
	岗位条件
	招聘人数

	2
	重庆市工程管理有限公司
	咨询工程师（校园招聘）
	1.负责参与项目对接、项目信息收集、项目调研和分析。
2.负责项目可行性研究报告、项目建议书、资金申请报告、项目申请报告、稳评报告、市场调研报告、实施方案等编制。
3.负责课题类研究及规划类报告编制工作。
4.完成领导安排的其他临时事项。
	1.硕士研究生及以上学历，工程类、金融类、管理类专业。
2.有咨询相关实习经验、在校期间有获奖者优先。
3.具备良好的沟通表达能力、文字写作能力、组织能力及团队协作能力。
4.能够服从出差或驻场要求。
	5

	3
	重庆市工程管理有限公司
	给排水设计师（校园招聘）
	1.负责研究给排水设计基础资料，领会设计意图，掌握设计标准。
2.负责制定给排水设计进度计划，按时完成项目的各项给排水设计任务，包括但不限于方案设计、初步设计、施工图设计、设计配合、设计汇报、图纸交底、现场施工服务、设计文件资料整理归档等工作。
3.负责解决有关技术问题。
4.完成领导安排的其他临时事项。
	1.硕士研究生及以上学历，给排水专业。
2.有给排水相关实习经验、在校期间有获奖者优先。
3.具备良好的沟通表达能力、文字写作能力、组织能力及团队协作能力。
4.能够服从出差或驻场要求。
	1

	合计
	7



