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循环新材（邯郸）有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	技术质检部
	技术研究岗
	2人
	校园招聘、
社会招聘
	1.负责执行公司研发管理制度和流程；
2.负责塑料改性产品的研发与改良，生产过程的控制，分析解决异常技术问题；
3.负责新产品、新工艺的导入和跟踪；
4.负责配合团队进行科研转化、拓展、优化等工作；
5.完成上级领导交付的其他工作。
	校园招聘条件：
1.年龄：本科25周岁及以下；硕士研究生30周岁以下；博士研究生35周岁及以下；
2.学历：大学专科以上学历；
3.专业：工学类、理学类专业；
4.工作经验：不限；
5.技能与素质：具有一定的沟通能力和良好的自我学习能力。
社会招聘条件：
1.年龄：40岁及以下；
2.学历：大学专科以上学历；
3.专业：工学类、理学类专业；
4.工作经验：3年以上相关工作经验；
5.技能与素质：了解行业管理要求，具有一定的沟通能力和良好的自我学习能力。

	财务管理部
	会计岗
	1人
	校园招聘、
社会招聘
	1.负责公司融资工作；
2.负责公司资金成本、现金流核算及年度资金计划等工作；
3.负责公司固定资产管理工作；
4.负责公司资金管理、银行的收支、核算、记账、票据审核等工作。
	校园招聘条件：
1.年龄：本科25周岁及以下；硕士研究生30周岁以下；博士研究生35周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上学历；
3.专业：会计学、财务管理、财政学等财会相关专业；
4.职称或职业资格：初级及以上会计证书
5.工作经验：不限；
6.技能与素质：熟悉财务流程，精通财务会计法规和经济法规，熟悉会计法、会计基础工作规范化，熟悉税务法规和具体操作，熟练操作财务软件，工作责任心强，具有较强的沟通与组织协调及管理能力，能承担工作压力。
社会招聘条件：
1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上学历；
3.专业：会计学、财务管理、财政学等财会相关专业；
4.职称或职业资格：初级及以上会计证书；
5.工作经验：3年及以上相关行业工作经验；
6.技能与素质：熟悉财务流程，精通财务会计法规和经济法规，熟悉会计法、会计基础工作规范化，熟悉税务法规和具体操作，熟练操作财务软件，工作责任心强，具有较强的沟通与组织协调及管理能力，能承担工作压力。

	市场开发部
	市场拓展岗
	1人
	校园招聘、
社会招聘
	1.负责所辖区域内市场的开拓、客户的开发、维护及建设；
2.制定销售计划，确定客户订单标准与要求，对接生产部试料；
3.负责成本核算，确定项目招标（报价）
4.负责商务谈判，合同签订；
5.负责协助采购岗进行原材料采购及验收，
6.负责订单跟踪，协调沟通客户与生产间问题；
7.负责成品交付沟通对接及订单回款等；
8.负责定期对销售市场进行分析，并提交上级领导；
9.完成上领导安排的其他工作。
	校园招聘条件：
1.年龄：专科24周岁及以下；本科25周岁及以下；硕士研究生30周岁以下；博士研究生35周岁及以下；
2.学历：大学专科及以上学历；
3.专业：工学类、理学类、经济学类及管理学类专业；
4.工作经验：不限；
5.技能与素质：具有一定的市场分析能力，有较强的沟通能力，掌握一定的销售技巧，能够敏锐的抓住客户的需求及市场动态变化。
社会招聘条件：
1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：大学专科及以上学历；
3.专业：工学类、理学类、经济学类及管理学类专业；
4.工作经验：具有3年及以上工作经验；
5.技能与素质：具有一定的市场分析能力，有较强的沟通能力，掌握一定的销售技巧，能够敏锐的抓住客户的需求及市场动态变化。



