
附件 1

宁夏科技成果展示交易中心公开招聘职业经理人岗位一览表
序号 岗位名称 岗位职责 人数 应聘人员所需资格和条件 工作地点

1
科技成果转化职业

经理人负责人

（1）成果挖掘与评估：对接区内外高校、科研院所等科研单位，

挖掘具有转化潜力的科技成果，进行技术成熟度、市场前景评估。

（2）供需对接与撮合：围绕现代化工、新型材料、清洁能源、数

字信息等重点产业领域，精准匹配企业技术需求，组织线上线下对

接活动，促成技术许可、转让、作价投资等合作。

（3）转化全流程服务：为成果持有方和需求方提供政策咨询、商

务谈判、合同拟定、知识产权布局等全链条服务，推动协议签署与

落地实施。

（4）资源整合与生态构建：联动技术转移机构、投资机构、产业

园区、中试基地等第三方资源，构建“政产学研金服用”协同的成

果转化生态。

1

1.本科及以上学历；年龄在 45 岁

以下。

2.专业不限，需持有职业技术经

理人证书。

3.具有 5 年以上科技成果转化、

技术转移、产学研合作或相关领

域工作经验；其中 2 年及以上团

队管理经验，担任过项目负责人、

部门副职及以上职务。

4.熟悉科技成果转化法律法规及

政策体系，具备较强的商务谈判、

项目评估和资源整合能力。

宁夏银川阅海湾

科创港建设服务

中心（正丰 A 座裙

楼二楼）

2
科技成果转化职业

经理人

（1）成果挖掘与评估：对接区内外高校、科研院所等科研单位，挖掘

具有转化潜力的科技成果，进行技术成熟度、市场前景评估。

（2）供需对接与撮合：围绕现代化工、新型材料、清洁能源、数字信

息等重点产业领域，精准匹配企业技术需求，组织线上线下对接活动，

促成技术许可、转让、作价投资等合作。

（3）转化全流程服务：为成果持有方和需求方提供政策咨询、商务谈

判、合同拟定、知识产权布局等全链条服务，推动协议签署与落地实

施。

（4）资源整合与生态构建：联动技术转移机构、投资机构、产业园区、

中试基地等第三方资源，构建“政产学研金服用”协同的成果转化生

态。

3

1. 本科及以上学历；年龄在 45 岁

以下。

2.专业不限，需持有职业技术经理

人证书。

3.具有 2年以上科技成果转化、技

术转移、产学研合作或相关领域工

作经验。

4.熟悉科技成果转化法律法规及政

策体系，具备较强的商务谈判、项

目评估和资源整合能力。

宁夏银川阅海湾

科创港建设服务

中心（正丰 A 座裙

楼二楼）


