南通吕四港拖轮有限公司
公开招聘工作人员岗位简介表

	序号
	部门
	岗位
	需求
人数
	开考
比例
	学历
	专业
	任职要求
	备注

	1
	生产业务部
	业务主管
	1
	1:3
	全日制本科及以上学历
	航海技术
	1、年龄45周岁以下；

2、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；

3、持有沿海一等大副及以上适任证书；
4、具备组织生产、船舶调度、安全管理及有关商务报价的能力；

5、熟悉船舶体系管理；

	笔试+面试

	2
	技术装备部主管
	业务主管
	1
	1:3
	全日制本科及以上学历
	轮机工程


	1、年龄45周岁以下；

2、具备较好的表达、沟通、协调能力及较强的处理问题的能力；

3、持有沿海一等大管轮及以上适任证书；

4、具备船舶设备管理、备件采购、协调船舶修理等能力；
5、熟悉船舶体系管理；

	笔试+面试


