
附件1

序号 岗位名称 拟聘人数 主要工作内容 学历学位 专业 其他

1 涉外法务 2

负责涉外合同、境外项目法律文件起草
、审查及谈判支持；参与海外市场销售
、境外机构及业务合规、国际贸易、知
识产权保护、争议解决等法律事务；为

重大涉外经营决策和项目推进提供法律
意见；负责境外法律法规、监管政策跟
踪研究及风险提示；参与海外突发法律
风险、重大争议和专项项目处置；完成
单位安排的其他相关工作。

大学本科
及以上

本科：法学（030101K）
研究生：法学（0301）、法律（0351）

1.取得法律职业资格A证；

2.具备2年及以上涉外法律、国际业务
合规、跨境项目法律支持等相关工作经
历；
3.具备境外法律工作、驻外法律服务或
跨境争议解决相关经历者优先；
4.英语水平达到以下条件之一：CET-6 
520分及以上、TEM-4 70分及以上、雅

思6.0分及以上、托福IBT 80分及以上
或其他同等英语水平资格证书。

合计 2


