附件1：
富源园区开发投资有限公司2026年度公开引进工作人才岗位设置及要求一览表
	序号
	岗位代码
	招聘岗位
	计划招聘人数
	学历学位要求
	专业要求
	主要任职条件
	性别
	是否笔试
	是否面试
	面试科目
	备注

	1
	01
	财务管理岗
	1
	国民教育本科及以上。
	会计学、财务管理、审计学、金融学、经济学。
	1.政治立场坚定，拥护中国共产党的领导，认真贯彻执行党的路线方针政策，严守政治纪律和政治规矩，具有较高的政治素养和职业道德。
2.熟悉国家财经法律法规、税收政策及企业财务管理相关制度，具备扎实的财务专业知识和丰富的财务管理经验，能够熟练运用财务软件及办公自动化设备。
[bookmark: OLE_LINK5]3.具有较强的组织协调能力、决策判断能力、风险防控能力和文字综合能力，能有效带领队开展财务工作，提升财务管理水平。
4.持有中级会计师及以上职称、注册会计师、税务师证书。（三项中任意一项均可） 
5.45周岁及以下，具有5年以上财务相关工作经历。 
6.身体健康，无不良征信记录及违法违纪行为。
	不限
	否
	是
	专业理论知识及综合素质
	


备注：年龄要求45周岁及以下的，指在18周岁及以上（2008年5月25日前出生）45周岁及以下（1981年5月25日后出生）。
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