附件1：

2026年昆山市发展和改革委员会下属事业单位公开选聘岗位简介表
	主管部门
	单位名称
	岗位代码
	岗位
	选聘
人数
	学历
	专业
	岗位要求
	备注

	昆山市发展和改革委员会（代管）
	昆山试验区建设推进中心
	1-1
	副股职
	2
	硕士研究生及以上
	专业不限
	具有相应学位。33周岁及以下（1992年5月31日以后出生），有1年及以上工作经历，目前从事经济领域岗位工作，副股职干部。
	

	昆山市发展和改革委员会
	昆山市长三角区域发展服务中心
	1-2
	科员
	2
	本科及以上
	专业不限
	具有相应学位。33周岁及以下（1992年5月31日以后出生），有1年及以上工作经历，目前从事经济领域岗位工作。
	

	昆山市发展和改革委员会
	昆山市用电管理中心
	1-3
	科员
	1
	硕士研究生及以上
	专业不限
	具有相应学位。33周岁及以下（1992年5月31日以后出生），有1年及以上工作经历，目前从事经济领域岗位工作。
	

	昆山市发展和改革委员会
	昆山市粮油质量监测中心
	1-4
	科员
	1
	本科及以上
	专业不限
	具有相应学位。33周岁及以下（1992年5月31日以后出生），有1年及以上工作经历，目前从事经济领域岗位工作。
	


