
海南医科大学第二附属医院2026年招聘工作人员岗位需求表

序号 科室 岗位类别 职数 学历 学位 专业 职称 年龄 备注

1 急诊科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100210、105111外科学 医师及以上 38周岁以下
需骨科专业方向，规培专业为

外科/骨科/急诊科。

2 手足显微外科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100210、105111外科学 医师及以上 38周岁以下

3 呼吸与危重症医学科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100201、105101内科学 医师及以上 38周岁以下

4
心血管内科监护病房

（CCU）
医疗 1 研究生 硕士及以上 100201、105101内科学/105108重症医学 医师及以上 38周岁以下

5 重症医学科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100218、105107急诊医学/105108重症医学 医师及以上 38周岁以下

6 内分泌科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100201、105101内科学 医师及以上 38周岁以下

7 皮肤性病科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100206、105106皮肤病与性病学 医师及以上 38周岁以下

8 睡眠医学与医学心理科 医疗 2 研究生 硕士及以上 100205、105105精神病与精神卫生学 医师及以上 38周岁以下

9 中医科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100506、105701中医内科学 医师及以上 38周岁以下

10 针灸科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100512、105707针灸推拿学 医师及以上 38周岁以下

11 检验科 医疗 1 研究生 硕士及以上 100208、105120临床检验诊断学 医师及以上 38周岁以下

12 病理科 医疗 1 研究生 硕士及以上 077804、100104病理学与病理生理学 医师及以上 38周岁以下 本科专业需为临床医学

13 麻醉科岗位一 医疗 1 研究生 硕士及以上 100217、105118麻醉学 医师及以上 38周岁以下

14 麻醉科岗位二 医疗 1 研究生 硕士及以上 100200、105100临床医学 医师及以上 38周岁以下
规培专业需为外科/麻醉科，
从事疼痛诊疗相关业务。

15 超声医学科岗位一 医疗 2 研究生 硕士及以上 100207影像医学与核医学 医师及以上 38周岁以下

16 超声医学科岗位二 医疗 1 研究生 硕士及以上 100207影像医学与核医学 医师及以上 38周岁以下 超声介入岗位

17 放疗科岗位一 医疗 1 研究生 硕士及以上 100214、105121肿瘤学/105122放射肿瘤学 医师及以上 38周岁以下

18 放疗科岗位二 医技 2
大学本科及

以上
学士及以上

1002临床医学/100203TK医学影像学
/101003医学影像技术

初级及以上 38周岁以下

19 康复治疗科 医技 3 研究生 硕士及以上 100215、105110康复医学与理疗学 不限 38周岁以下 本科专业需为康复治疗学

20 临床护士 护理 8 研究生 硕士及以上 101100护理学 护士及以上 38周岁以下

合计 32



其他要求：

1.除护理岗位外，其他岗位应聘人员第一学历必须为统招四年制或五年制本科起点 ；

2.应聘医疗岗位除睡眠医学与医学心理科、中医科、针灸科、检验科、麻醉科、超声医学科、放疗科外本科专业必须为西医临床医学；

3.应聘医疗岗位均要求取得专业相应的规培合格证，必须在2026年12月31日前取得规培合格证书或者提交成绩合格证明；

4.应聘医疗岗位人员最高学历为本科的大学英语四级成绩必须在 440分以上并提供四级成绩单或425分以上六级成绩单；

5.年龄38周岁以下是指1987年5月21日后出生；

6.招聘岗位相关专业代码，参照国家教育部普通高等学校专业目录（2022年）及研招网硕士专业目录；

7.符合国卫办科教发[2021]18号文规定的应聘者，按文件要求执行。


