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河北万忠环保技术服务有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	财务管理部
	出纳岗
	1
	社会招聘
校园招聘
	1.负责费用报销、款项支付、工资发放等工作;
2.定期做好货币资金相关的账务核对工作;资金上报工作;
3.银行账户的开立、变更和销户等工作；
4.领导交办的其他工作。
	1.年龄：社招人员年龄要求40周岁及以下，校招人员年龄要求28周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上；
3.专业：管理学类、经济学类相关专业；
4.职称或职业资格：持有会计从业资格证/初级会计职称证书；
5.工作经验：有3年及以上出纳或财务相关工作经验；校园招聘不限工作经验；
6.技能与素质：熟悉现金管理、银行结算业务，熟练办理各类对公/对私转账、对账、票据业务；能熟练使用财务软件（如金蝶、用友等）及Office办公软件，尤其是Excel表格处理；熟悉国家财经法律法规、现金管理条例及银行结算制度；工作严谨细致，服从管理。

	综合管理部
	人力资源岗
	1
	社会招聘
校园招聘
	1.负责员工劳动关系，入离职、劳动合同的签订、解除等工作;
2.建立健全人事档案，五险一金及各类保险工作;
3.人员年度招聘需求;编制组织架构，人员编制及各岗位职责;
4.审核、汇总考勤，薪酬核算及绩效考核工作;
5.编制人力相关规章制度及组织架构，人员编制;
6.残疾人，劳动监察等年审工作;
7.配合总部智慧人力系统的数据要求；
8.领导交办的其他工作。
	1.年龄：社招人员年龄要求40周岁及以下，校招人员年龄要求28周岁及以下；
2.学历：大学本科及以上；
3.专业：经济学类、管理学类、文学类、工学类、理学类相关专业；
4.职称或职业资格：无要求，人力资源管理等证书优先；
5.工作经验：有3年及以上相关工作经验；校园招聘不限工作经验；
6.技能与素质：熟悉劳动法、劳动合同法；熟练使用Excel(函数、数据透视表、）、Word、PPT；协调沟通能力强；工作严谨细致，服从管理。

	综合管理部
	党群管理岗
	1
	社会招聘
校园招聘
	1.负责党支部建设、党员关系管理;
2.负责开展群团工作;
3.负责开展意识形态工作、企业文化建设工作;
4.组织建设企业风控合规文化;
5.配合总部党委开展相关工作;
6.负责智慧党建云系统、党员管理信息系统使用;
7.负责公司宣传渠道建立、维护、品牌推广和舆情管理；
8.领导交办的其他工作。
	1.年龄：社招人员年龄要求40周岁及以下，校招人员年龄要求28周岁及以下，中共党员；
2.学历：大学本科及以上；
3.专业：经济类、管理类、文学类、工学类、理学类相关专业；
4.职称或职业资格：无要求；
5.工作经验：有3年及以上相关工作经验；校园招聘不限工作经验;
6.技能与素质：政治立场坚定，原则性强；熟悉党章党规、党的路线方针政策等；能策划、组织、实施主题党日、学习教育、宣讲活动、企业文化活动等；积极主动、学习能力强；工作严谨细致，服从管理。

	合规技术部
	基金管理岗
	1
	社会招聘
校园招聘
	根据ERP数据制作基金要求的各类基础数据表、内部流转的报表及各类日报表。对接环保部门，完成环保部门要求的各类事务。此外，还需接待并配合完成环保部门、第三方等的审核工作，确保基金运作的合规性和高效性。
	1.年龄：社招人员年龄要求40周岁及以下，校招人员年龄要求28周岁及以下；
2.学历：大学专科及以上；
3.专业：不限；
4.职称或职业资格：无要求；
5.工作经验：有3年及以上相关工作经验；校园招聘不限工作经验；
6.技能与素质：能熟练使用各种办公软件；工作严谨细致、专业素养高；学习与执行能力强；工作严谨细致，服从管理。

	合规技术部
	安全专员
	1
	社会招聘
校园招聘
	1.组织或者参与公司安全生产教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况;
2.组织开展危险源辨识和评估，督促落实公司重大危险源的安全管理措施;
3.组织或者参与公司应急救援演练;
4.检查公司的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议;
5.制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为;
6.督促落实公司安全生产整改措施;
7.及时填报各类台账资料以及系统信息；
8.领导交办的其他工作。
	1.年龄：社招人员年龄要求40周岁及以下，校招人员年龄要求28周岁及以下；
2.学历：大学专科及以上；
3.专业：不限；
4.职称或职业资格：无要求，注册安全工程师等证书优先；
5.工作经验：有3年及以上相关工作经验；校园招聘不限工作经验。
6.技能与素质：熟悉国家及地方安全生产法律法规、行业标准；具备生产现场、工程项目、设备设施及作业风险辨识能力；了解特种设备电气安全、消防技术、职业健康防护等基础知识；具备撰写安全总结、通报、汇报材料、方案等能力；有闭环思维，所有工作做到“有始有终”；责任意识与原则性强、执行力强；工作严谨细致，服从管理。




