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城发环境股份有限公司招聘岗位一览表

	部门名称
	岗位名称
	招聘人数
	招聘方式
	岗位职责
	任职条件

	投资发展部
	投资管理岗
	1
	社会招聘
	1.研究制定公司的发展规划，发展战略、投资战略，提交公司研究和决策；
2.研究拟发展新行业的政策和行业特点，提交研究报告，牵头组织公司相关部门和专家完成研究报告的论证；
3.跟踪既有行业新政策、新发展方向，及时提交专项解读报告。汇总行业政策、动态事项，及时发布研究成果；
4.对接投资方案提交单位（部门），审核投资方案内容是否具备评审条件，组织相关部门及专家召开评审会，出具评审意见、评审报告；
5.对接投资集团，沟通、准备、提交决策材料，推进项目评审，落实会议决策意见，完成投资集团决策相关流程。负责公司资本运作项目的组织实施；
	1.年龄：35岁及以下；
2.学历：博士研究生学历；
3.专业：管理学类、金融学类相关专业；
4.具有良好的组织协调能力、沟通能力和较强的团队意识，身体健康，可以适应出差等任务，具有较强的抗压能力。



