附件1 
岗位要求
	岗位类别
	招聘
岗位
	人数
	岗位职责
	岗位要求

	
	
	
	
	所学专业要求
	学历
	其他

	教师岗位
	科创教师（编程/设备运维）
	1
	承担编程类课程的研发与教学工作；承担青少年宫招生推广、社群维护及活动策划；负责网络及教学设备的日常维护、安全管理和故障处理。
	研究生：计算机科学与技术、物联网工程、人工智能、软件工程、网络与信息安全。
本科生：计算机科学与技术、软件工程、物联网工程、电子与计算机工程、网络工程、教育技术学。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3.具备编程（Scratch、Python、C++）课程教学、设备维护、故障处理能力；
4.具有科创竞赛指导经验者优先；
5.持有全国青少年软件编程等级证书、机器人等级证书、信息学相关证书者优先。

	教师岗位
	科技类教师（三模/无人机）
	1
	承担“三模”（车模/空模/海模）及无人机课程的研发与教学工作；承担青少年宫招生推广、社群维护及活动的组织策划。
	研究生：控制科学与工程、物理学、电子信息、机械工程、车辆工程、学科教学（物理）、软件工程、计算机科学与技术。
本科生：飞行器设计与工程、物理学、电子信息工程、机械设计及其自动化、车辆工程、科学教育、软件工程、计算机科学与技术。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3.具备扎实的航模/无人机实操能力，有青少年科技课程授课经验；有带队参赛经历或较强的动手维修能力，熟悉设备安全规范；
4.获得国家级航空航天、无人机、无线电测向竞赛三等奖及以上优先；
5.无人机方向持有ASFC/AOPA/CAAC等执照者优先。

	教师岗位
	学生成长指导教师
	1
	负责学生成长指导中心的日常运营及设备维护管理，能够开展学生心理辅导、家庭教育指导等相关工作；承担少先队和团组织实践活动的组织与开展；协助开展招生推广、社群维护及活动策划，并为其他教师提供必要的教学支持。
	研究生：教育心理学、心理健康教育、心理教育、学校心理学、学习心理与发展、发展与教育心理学、应用心理、应用心理学、心理学。
本科：心理健康教育、心理学、应用心理学。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3.非应届毕业生需持有教师资格证；
4.中共党员。

	教师岗位
	音乐表演教师
	1
	承担音乐、主持类课程的研发与教学工作；承担青少年宫招生推广、社群维护及活动策划；负责艺术团的组建、日常管理及展演组织工作；承担综合行政及青少年宫大型活动组织工作。
	研究生：音乐、音乐学、学科教育（音乐）。
本科生：音乐表演、音乐学、音乐教育、音乐剧、流行音乐。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3.非应届毕业生需持有教师资格证；
4.具有演出实践、节目编排或获奖经历，且有比赛组织、指导经验者优先。

	教师岗位
	人文美育教师（书画/文学方向）
	1
	承担绘画、书法类及文学类课程的研发与教学工作；参与青少年宫招生推广、社群维护及活动策划；负责教学成果展示与宣发工作。
	研究生：儿童文学、中国文学与文化、汉语言文字学、写作学、中国语言文学、美术、美术学、书法。
本科：汉语言文学、汉语言、汉语国际教育、美术学、绘画、书法学、艺术设计学。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3.非应届毕业生需持有教师资格证；
4.具备文学与书画跨学科教学能力；
5.有课程开发、新媒体文案、书画创作获奖/教学经验优先。

	教师岗位
	影音教师
	1
	承担影音类课程的研发与教学工作；承担影音教室日常管理维护工作；承担基地宣传类照片、视频拍摄及制作工作。
	研究生：数字媒体艺术。
本科生：影视摄影与制作、摄影、影视技术、数字影像设计、数字媒体、数字媒体艺术。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、热爱教育事业；
3. 能够熟练操作摄影摄像设备，精通至少一种影视剪辑软件及图像处理软件；
4.具有课程开发、教学经验者优先。

	职员岗位
	出纳
	1
	承担资金管理、账务处理、票据管理、资产管理及银行业务、税务事项的办理；完成后勤装备部门其他工作安排。
	研究生：财务管理、会计、会计学。
本科生：财务管理、会计、会计学、财务会计与审计。
	本科及以上学历。
	1.年龄35周岁及以下（1990年5月20日及以后出生），身体健康；
2.遵纪守法、品行端正、遵守会计职业道德，严守公司机密；
3. 非应届毕业生需持有会计专业技术初级及以上资格（初级及以上会计职称）证书；
4. 具有出纳工作经历者优先。

	
	合计
	7
	
	
	
	

	注：对于以上专业（学科）目录中没有具体对应的自设学科（专业）和境外留学专业，考生在报名时需在报名表中注明主要课程、研究方向和学习内容等情况，资格初审时将根据职位专业需求进行审核。
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