附件1    

开远市融和城市建设投资有限公司社会公开招聘岗位信息表

	序号
	用人

单位
	部门及岗位
	招聘

人数
	学历
	专业
	任职资格条件
	工作地点
	联系

方式
	考核方式

	1
	开远市建成体育培训有限公司
	综合人事部职员
	1
	本科及以上学历
	计算机科学、软件工程、电子信息、自动化等相关专业
	1.男女不限，年龄30周岁以下；

2.本科及以上学历；

3.专业要求： 计算机科学、软件工程、电子信息、自动化等相关专业本科及以上学历；

4.运营维护公众号报名程序，懂平时办公应用，逻辑思维清晰，拥有较强的学习能力与问题分析解决能力

5.普通话标准，具有较强的语言表达、沟通协调能力，现场应变能力；

6.工作责任心强，思维敏捷，接受能力强，善于学习、勇于担当。
	开远
	刘老师：18669200307
	面试

	2
	开远市污水处理有限责任公司
	会计
	1
	本科及以上学历
	会计学、财务管理

等相关专业
	1.本科及以上学历，会计学、财务管理等相关专业应届大学生;

2.持有初级会计证书；
3.熟悉掌握财务软件，具备独立完成账务处理，税务申报、财务分析能力;熟悉国家税收政策、企业会计准则及环保行业

相关财务法规;

4.具备较强的责任心、严谨性、较强的学习能力，能快速掌握新增业务的财务处理规则。
	开远
	刘老师：18669200307
	面试

	3
	开远市米轨文化产业发展有限公司
	乘务员
	1
	大专及以上学历
	不限
	1.30岁以下，身高160以上；

2.大专及以上学历；形象好,气质佳，有亲和力；

3.普通话标准，具有较强的语言表达、沟通协调能力，现场应变能力；具备良好的团队意识、较强的组织协调能力；

4.工作责任心强，思维敏捷，接受能力强，善于学习、勇于担当。

	开远
	刘老师：18669200307
	面试

	4
	开远市融慧停车服务有限公司
	客服人员
	1
	大专及以上学历
	不限
	1.40岁以下；

2.具有良好的沟通能力、思考能力、语言表达能力和礼仪素养，能够在接待来访者时，友好、热情、专业地进行接待和回答咨询，有相关工作经历优先。
	开远
	刘老师：18669200307
	面试

	合计
	4
	
	
	
	
	
	


