
2026年陕西氢能售电有限公司社会公开招聘岗位资格条件表

序
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政治面

貌
工作地
点

备注

1
陕西氢能
售电有限

公司

市场营销
部 副部长 1

大学本科
及以上学

历

能源、电
力、市场
营销、工
商管理、
经济学等
相关专业

中级及以上
职称

1.负责售电业务和绿电绿证交易业务，组织开展绿电和绿证交易及价格谈判工作。
2.统筹电力交易上下游客户和资源，组织开展绿电、绿证购销市场开发工作。
3.参与企业战略规划的制定，为企业的发展提供决策支持。
4.企业客户资源的维护与管理。
5.完成领导交办的其他工作。

1.具备8年及以上电力行业工作经历，其中至少2年及以上售电市场营销工作经历。
2.具备扎实的市场营销理论知识和市场调研、销售管理等专业技能。
3.具备具有较强的客户服务意识，能够准确把握客户需求，提供个性化的售电服务方案。
4.熟悉行业市场动态、竞争态势和发展趋势。
5.具备较强的执行能力和沟通协调能力。
6.具备良好的心理素质和身体素质，能适应岗位工作要求及工作环境。
7.具备售电企业市场营销部门副职及以上任职经历或具有电力交易员（高级）职业资格的优先。

榆林

2
陕西氢能
售电有限

公司

市场营销
部

绿电绿证
交易岗 1

大学本科
及以上学

历

电力、电
气工程、
市场营销
、能源动
力等相关

专业

1.负责电力能源交易及价格谈判等工作，根据项目需求提供方案、策略并推动落实。
2.对项目进行报价评估，确定报价策略和方案，协助推进项目实施工作。
3.维护与客户之间的良好关系，提升客户满意度。
4.参与公司内部相关制度流程的制定与完善，完成内部报告等相关工作。
5.完成领导交办的其他工作。

1.具备2年及以上电力行业市场营销、电力交易岗位工作经历。
2.掌握电力系统基础知识，熟悉新能源电力交易、绿电交易运营模式，具备一定的市场分析能力。
3.具备较强的执行能力和沟通协调能力。
4.具备良好的心理素质和身体素质，能适应岗位工作要求及工作环境。
5.具备中大型企业相关岗位工作经验的优先考虑，条件可适当放宽。

榆林

3
陕西氢能
售电有限

公司

市场营销
部

市场营销
岗 1

大学本科
及以上学

历

电力、电
气工程、
市场营销
、能源动
力等相关

专业

1.负责市场分析与策略制定，跟踪分析电力市场政策、交易规则和行情动态。
2.负责客户开发与维护，提升客户满意度和续约率。
3.负责收集、整理、分析购售电行业政策与市场动态，为公司的决策提供依据。
4.完成领导交办的其他工作。

1.具备2年及以上电力、新能源发电或购售电业务工作经历。
2.熟悉购售电市场开发工作规程，有一定的市场开发经验或行业客户资源，能独立开展相关业务。
3.具备较强的执行能力和沟通协调能力。
4.具备良好的心理素质和身体素质，能适应岗位工作要求及工作环境。
5.具备中大型企业相关岗位工作经验的优先考虑，条件可适当放宽。

榆林

合计 3


