
2026年陕西氢能所属单位高级管理人员社会公开招聘岗位资格条件表

序
号 单位 岗位 名额 学历 专业

职称或职
业资格证

书
岗位职责 任职资格条件 政治面

貌
工作地
点 备注

1
陕西氢能
售电有限

公司
副总经理 1

大学本科
及以上学

历

电力、能
源、管理
等相关专

业

中级及以上
职称

1.根据国家、地方政策法规及公司管理要求，组织建立健全企业管理体系，并组织落
实；
2.制定并执行公司的发展战略和目标，确保公司业务的长期增长和盈利能力持续提
升；
3.组织开展公司运营活动，确保各项活动按计划进行，并达到预期目标；
4.分析市场趋势和行业竞争情况，制定相应的战略规划，保持公司的市场竞争力；
5.完成上级交办的其他工作。

1.具备8年以上电力或售电行业工作经历，其中具备2年及以上中大型电力或售电企业副总经理管理工
作经历或下一层级岗位累计5年及以上管理工作经历。
2.精通电力交易基本技术、经济专业知识，具备风险管理、电能管理、节能管理、需求侧管理等能力
。
3.具备优秀的领导和团队管理能力，具备良好的沟通协调能力。
4.具备市场开拓能力和商业意识，掌握电力行业市场竞争情况，能够预测市场趋势，并制定相应发展
策略和战略。
5.具备良好的心理素质和身体素质，能适应岗位工作要求及工作环境。
6.具备中大型企业相关岗位工作经验的，优先考虑，条件可根据实际情况适当放宽。

中共党
员 榆林

2
陕西氢能
新能源有
限公司

副总经理 1
大学本科
及以上学

历

电气工程
及其自动
化、能源
与动力工
程、电力
系统自动
化、安全
工程等相
关专业

注册安全工
程师或建造

师（机
电）；工程
系列中级及
以上职称

1.全面负责公司所属场站的生产运行、设备维护、调度及安全环保管理工作。
2.负责生产计划与调度管理，制定公司年度、月度发电计划，统筹协调风电、光伏、
储能、制氢等多业态的生产调度管理。
3.负责设备管理，建立并完善设备全生命周期管理体系。
4.根据生产设备的实际能力，参与电力现货市场交易及辅助服务。
5.负责技术改造，组织对机组运行效率进行改造与优化。
6.负责建立安全管理体系、应急指挥、应急演练。
7.负责生产运营及安全团队的人才梯队建设。
8.完成上级交办的其他工作。

1.具备8年以上电力或能源行业工作经历，其中具备2年及以上中大型新能源企业安全、生产副总经理
管理工作经历或下一层级岗位累计5年及以上管理工作经历。
2.熟悉新能源场站设备控制及运行原理和电网调度规程。
3.具备较强的沟通协调能力、抗压能力和应急处置能力。
4.具备良好的心理素质和身体素质，能适应岗位工作要求及工作环境。
5.具备中大型企业相关岗位工作经验的，优先考虑，条件可根据实际情况适当放宽。

中共党
员 榆林市

合计 2


