附件5
赣南师范大学科技学院2026年公开招聘工作人员考核方式及成绩占比一览表
	部门
	招聘岗位
	笔试
	试讲
	面试
	专业技能测试
	备注

	思想政治理论课教学科研部
	教学科研1
	1.满分100分；
2.笔试成绩占比40%；
3.考核内容为岗位核心课程知识。
岗位主要考查《习近平新时代中国特色社会主义思想概论》、《思想道德与法治》、《中国近现代史纲要》、《马克思主义基本原理》、《毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论》等课程知识及技能。
	1.满分100分；
2.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；考核内容为笔试所列5门课程中自选一章节，应聘人员须制作PPT；
3.成绩占比40%。
	1.满分100分；
2.成绩占比20%。
	无
	无

	人工智能与计算科学系
	教学科研2
	1.满分100分；
2.笔试成绩占比30%；
3.考核内容为网络安全专业知识、计算机基础理论及高校教师综合素养。
	1.满分100分；
2.成绩占比40%；
[bookmark: _GoBack]3.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；应聘人员须制作PPT。
	1.满分100分
2.成绩占比20%。
	1.满分100分；
2.成绩占比10%；
3.考核内容为网络安全实践操作能力，包括但不限于：网络系统安全配置、常见安全漏洞分析与防御、应急响应等实践操作。
	无

	经济管理系
	教学科研3
	1.满分100分；
2.笔试成绩占比40%；
3.考核内容为岗位核心课程知识；
4.参考书目：
教材《概率论与数理统计教程》第三版，茆诗松、程依明、濮晓龙、倪葎编，高等教育出版社。
教材《机器学习》，周志华著，清华大学出版社。
教材《大数据技术原理与应用》第3版，林子雨编著，人民邮电出版社。
	1.满分100分；
2.成绩占比40%。
3.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；考核内容为笔试参考书目中自选一章节，应聘人员须制作PPT。
	1.满分100分
2.成绩占比20%。
	无
	无

	体育系
	教学科研4
	无
	1.满分100分；
2.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；内容个人自选一门本岗位专业课程相关章节；
3.成绩占比30%。
	1.满分100分
2.成绩占比20%。
	1.满分100分；
2.考核内容：
(1)游泳(90分)；
(2)非主项展示(10分);
3.成绩占比50%。
	无

	艺术系
	教学科研5
	无
	1.满分100分；
2.试讲采用5分钟说课（包含且不限于说教材、学情、教学目标和教学方法）和15分钟无生模拟课堂，共20分钟；授课内容自选一门本专业课程的相关章节；
3.成绩占比30%。
	1.满分100分；
2.成绩占比20%。
	1.满分100分；
2.考核内容：快速命题设计（应用相关软件能力）；
3.成绩占比50%。
	无

	辅导员岗
	1.满分100分；
2.笔试成绩占比50%；
3.考核内容以形势政策、工作实务、管理能力为主。
	无
	1.满分100分；
2.成绩占比50%；
3.面试主要考察应聘者的语言表达能力、分析解决问题能力、临场反应能力和仪态仪表等。
	无
	无



